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ข้อมูลพื้นฐาน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
( ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2556) 
                   ความสำเร็จในการบริหารและการจัดการศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เช่น สถานศึกษาทั้งของรัฐเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่นรวมทั้งส่วนราชการในระดับจังหวัดและอำเภอ           เพื่อสนับสนุนกิจการของเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา และใช้การศึกษาเป็นเครื่องมือพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ได้ จำเป็นต้องมีข้อมูลพื้นฐานเพื่อใช้ในการบริหารและจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ดังนี้
         บุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
ผู้บริหาร

1. นายกนก  ปิ่นตบแต่ง   

ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
2. นายทวีศักดิ์  ไทยประดิษฐ
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
3. นายประสิทธิ์  ใจช่วง

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
4. นายเชิดศักดิ์  สว่างแวว

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
5. นายพนัส  ทองภูเบศร์

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
6. นายสายัณห์  พันนุกิจ

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
7. นายจำลอง  บัวงาม

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
8. นายสมาน  คชกฤษ 

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
บุคลากร
1. กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล

จำนวน

18
คน
2. กลุ่มอำนวยการ



จำนวน

10
คน
3. กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์

จำนวน  

 9
คน

4. กลุ่มบริหารงานบุคคล



จำนวน

16
คน
5. กลุ่มนโยบายและแผน



จำนวน

  5
คน
6. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา


จำนวน

  9
คน
7. กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน


จำนวน  

  5
คน
8. หน่วยตรวจสอบภายใน


จำนวน

  2
คน
9. ICT 





จำนวน

  2      
คน
10. ลูกจ้าง




จำนวน

18
คน
11. คุรุสภา




จำนวน  

  1
คน

รวม

จำนวน
    
95
คน
   รวมทั้งสิ้น

จำนวน
    
103
คน
 ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน
สารสนเทศ  สภาพปัจจุบันโดยภาพรวม

1.  จำนวนโรงเรียนทั้งหมด

 
    122
          
โรงเรียน

2.  จำนวนนักเรียน

           
          28,396
 
คน

3.  จำนวนครู




  1,590
 
คน

4.  จำนวนห้องเรียน



  1,340

ห้อง
1. จำนวนโรงเรียน  จำแนกตามประเภทและระดับการศึกษา
   
  - ประถมศึกษา                   


      85 

โรงเรียน
   
  - ขยายโอกาส                   


      18

โรงเรียน
   
  - เอกชน                              
  
  
      19  

โรงเรียน

    รวมทั้งสิ้น      




    122

โรงเรียน
2. จำนวนนักเรียน  จำแนกตามประเภทและระดับการศึกษา

            

  
- ประถมศึกษา             
         


10,334 

คน
  
- ขยายโอกาส             
           

     
  3,279  

คน
   
- เอกชน                      
         


14,783  

คน

   รวมทั้งสิ้น      

         


28,396  

คน
3. จำนวนครู  จำแนกตามประเภทและระดับการศึกษา                   
           
   - ประถมศึกษา              
              

     650  

คน
   - ขยายโอกาส              
              

     268  

คน
   - เอกชน                           


     672  

คน

    รวมทั้งสิ้น      

           
          
               1,590  

คน
4. จำนวนห้องเรียน                    
           
   - ประถมศึกษา              
              

    717  

ห้อง
   - ขยายโอกาส              
              

    202  

ห้อง

   - เอกชน                           


    421  

ห้อง

    รวมทั้งสิ้น      

           
          
              1,340  

ห้อง
5.  โรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีนักเรียนไม่เกิน  120  คน

     - จำนวนโรงเรียนขนาดเล็ก

     
     77
            โรงเรียน
     - จำนวนนักเรียน


 
 4,516

คน

     - จำนวนครู



    
    423

คน

     - จำนวนห้องเรียน


    
    580

ห้อง
6. จำแนกตามขนาดโรงเรียน
      โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  จำนวน  103  โรงเรียน 
      จำแนกตามขนาดดังนี้

   
ไม่มีนักเรียน


    

จำนวน  
 
 4
โรงเรียน
       
ขนาดที่ 1          1 – 120  คน  จำนวน  73  โรงเรียน  แยกตามจำนวนนักเรียน ดังนี้





1 –  20  คน

จำนวน
  
 3
โรงเรียน





21 – 40  คน

จำนวน

13  
โรงเรียน





41 – 60  คน

จำนวน

20
โรงเรียน





61 – 80  คน

จำนวน

14
โรงเรียน





81 – 100  คน

จำนวน

15
โรงเรียน




           101 – 120  คน

จำนวน
  
  8
โรงเรียน
 
   
ขนาดที่   2
121 – 200  คน           

จำนวน

12
โรงเรียน

   
ขนาดที่   3
201 – 300  คน
       

จำนวน

10
โรงเรียน
      
ขนาดที่   4
301 – 499  คน           

จำนวน
  
 1           โรงเรียน



   
ขนาดที่   5
500 – 1,499  คน


จำนวน
  
 1
โรงเรียน

   
ขนาดที่   6
1,500 – 2,499 คน      

จำนวน
  
 2
โรงเรียน

   
ขนาดที่   7
ตั้งแต่ 2,500 คนขึ้นไป    

จำนวน  
 
 -
โรงเรียน
     โรงเรียนสังกัดเอกชน  จำนวน  19  โรงเรียน  จำแนกตามขนาดดังนี้

   
ขนาดที่   1
1 – 120  คน   รวมจำนวน 4 โรงเรียน    แยกตามจำนวนนักเรียนดังนี้



 
1 – 20  คน
       

จำนวน

 -
โรงเรียน




21 – 40  คน
       

จำนวน

 2 
โรงเรียน




41 – 60  คน
       

จำนวน

 1
โรงเรียน




61 – 80  คน
       

จำนวน

 1
โรงเรียน




81 – 100  คน
       

จำนวน

 -
โรงเรียน




101 – 120  คน
       

จำนวน

 -
โรงเรียน

    
ขนาดที่   2
121 – 200  คน           
 
จำนวน

3
โรงเรียน

    
ขนาดที่   3
201 – 300  คน
      
 
จำนวน

3
โรงเรียน
   

ขนาดที่   4
301 – 499  คน              

จำนวน

2
โรงเรียน

    
ขนาดที่   5
500 – 1,499  คน
       

จำนวน

4
โรงเรียน

    
ขนาดที่   6
1,500 – 2,499
        
 
จำนวน

1
โรงเรียน
       
ขนาดที่   7
ตั้งแต่ 2,500 คนขึ้นไป    
 
จำนวน  

2
โรงเรียน
7. จำแนกตามระดับชั้น
      โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1  จำนวน  103  โรงเรียน  

    จำแนกตามระดับชั้น
อ.1 – ป.6


จำนวน

76
โรงเรียน




อ.1 -  ม.3


จำนวน

18
โรงเรียน




ป.1 – ป.6


จำนวน

  5
โรงเรียน




ไม่มีนักเรียน


จำนวน 

  4
โรงเรียน


      โรงเรียนสังกัดเอกชน  จำนวน  19  โรงเรียน  จำแนกเป็น


ระดับชั้น
อ.1 – อ.3


จำนวน

 7
โรงเรียน




อ.1 -  ป.6


จำนวน

 3
โรงเรียน




อ.1 – ม.3 


จำนวน

 3
โรงเรียน




อ.1 – ม.6 


จำนวน

 2
โรงเรียน




ป.1 – ป.6


จำนวน

 1
โรงเรียน





ป.1 – ม.3


จำนวน

 1
โรงเรียน




ม.1 – ม.6


จำนวน

 1
โรงเรียน




ปวช. – ปวส.


จำนวน

 1
โรงเรียน
8. จำแนกตามช่วงชั้น

    


ช่วงชั้นที่ 1 – 2  (ป.1 – ป.6) 
จำนวน

81
โรงเรียน

    


ช่วงชั้นที่ 1 – 3  (ป.1 – ม.3) 
จำนวน

18
โรงเรียน




ไม่มีนักเรียน


จำนวน 

 4
โรงเรียน


9. อัตราการเข้าเรียน

    


อัตราการเข้าเรียน ชั้น ป.1 
 
จำนวน

100
%

    


นักเรียนจบ ชั้น ป.6 เรียนต่อ ม.ต้น 
จำนวน

100
%

    


นักเรียนจบ ชั้น ม.3 เรียนต่อ ม.ปลาย 
จำนวน
           93.42
%

ความเป็นมาและความสำคัญ


สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเกิดจากการที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
ซึ่งเป็นกฎหมายทางการศึกษา ที่เกิดขึ้น ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ได้กำหนดไว้ในมาตรา 37 ว่า การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานและอุดมศึกษาระดับ
ต่ำกว่าปริญญา ให้ยึดเขตพื้นที่การศึกษาโดยคำนึงถึงปริมาณสถานศึกษา จำนวนประชากรเป็นหลัก และ
ความเหมาะสมด้านอื่นด้วย ให้รัฐมนตรีโดยคำแนะนำของสภาการศึกษาแห่งชาติ มีอำนาจประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา กำหนดเขตพื้นที่การศึกษา ซึ่งปัจจุบันรัฐมนตรีได้ ลงนามประกาศจัดตั้งเขตพื้นที่การศึกษา จำนวน 183 เขต สำนักงานเป็นส่วนราชการสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทำหน้าที่บริหารและจัดการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาให้บังเกิดผลในทางปฏิบัติโดยมีการแบ่งส่วนราชการภายใน ออกเป็นกลุ่มตามงานที่ปฏิบัติ                  ในลักษณะกำกับดูแลประสาน ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาตามอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน ของคณะกรรมการและสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีผู้อำนวยการเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการในเขตพื้นที่การศึกษาตามกฎหมาย ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายแนวทางและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ และตามที่กฎหมายอื่นกำหนด รวมทั้งเป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา 


ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  มาตรา 6 
ให้จัดระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการ เป็น 3 ส่วน คือ 
1. ระเบียบบริหารราชการในส่วนกลาง
2. ระเบียบบริหารราชการเขตพื้นที่การศึกษา 
3. ระเบียบบริหารราชการในสถานศึกษาของรัฐ
ที่จัดการศึกษาระดับประถมศึกษาที่เป็นนิติบุคคล และมาตรา 34 ให้จัดระเบียบบริหารราชการของเขตพื้นที่การศึกษา  การแบ่งส่วนราชการตลอดจนให้ระบุอำนาจหน้าที่ โดยให้จัดทำเป็นประกาศกระทรวง ทั้งนี้ โดยคำแนะนำของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนั้น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ซึ่งมีภารกิจ และ แบ่งส่วนราชการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แบ่งส่วนราชการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 120 ตอนพิเศษ 95ง ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2546 หน้า 1) ดังนี้ 


เพื่ออนุวัติให้เป็นไปตามกฎกระทรวงที่กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ.2546 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 มาตร 34 วรรคสอง และมาตรา 76 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการผู้ใช้อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแนะนำ เห็นชอบและ                         ออกประกาศไว้ ดังต่อไปนี้ 


ข้อ 1  ในประกาศนี้

            “ สำนักงานเขต”  หมายความว่า สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาในแต่ละเขตพื้นที่การศึกษา

     ข้อ 2  ให้สำนักงานเขตมีหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของสำนักงาน                 เขตพื้นที่การศึกษาตามกฎหมาย ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และมีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้


1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น


2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพื้นที่การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นทราบ รวมทั้งกำกับ ตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว


3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา



4. กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา
 

5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา


6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคลเพื่อส่งเสริมสนับสนุน                การจัดการและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา


7.จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา



8. ประสาน ส่งเสริมสนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัดรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา


9. ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา


10. ประสาน ส่งเสริมการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะทำงานด้านการศึกษา


11.ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะสำนักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา


12.ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่
ของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้มอบหมาย สำนักงานเขตอาจมีอำนาจหน้าที่ นอกเหนือไปจากที่กำหนดไว้ในวรรคหนึ่งก็ได้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขั้นพื้นฐาน 
อำนาจหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา


ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 37 
มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้


1.  ปฏิบัติหน้าที่ในการดำเนินงานให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตามที่กำหนดไว้ในมาตรา  36  และปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการศึกษาที่กำหนดไว้ในกฎหมายนี้หรือกฎหมายอื่น


2.  ปฏิบัติหน้าที่ในการบริหารและการจัดการศึกษาและพัฒนาสาระของหลักสูตรการศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน


3.  ปฏิบัติหน้าที่ในการพัฒนางานด้านวิชาการและจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาร่วมกับสถานศึกษา


4.  รับผิดชอบในการพิจารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา


5.  ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกำหนด


กฎกระทรวง  กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แบ่งส่วนราชการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กำหนดอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาดังต่อไปนี้


1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น


2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพื้นที่การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นทราบ รวมทั้งกำกับ ตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว


3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา



4. กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา
 

5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา


6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคลเพื่อส่งเสริมสนับสนุน              การจัดการและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา


7.จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา



8. ประสาน ส่งเสริมสนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครอง                       ส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่น                  ที่จัดรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา


9. ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา

          10. ประสาน ส่งเสริมการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะทำงานด้านการศึกษา

          11.ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะสำนักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา

          12.ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้มอบหมาย สำนักงานเขตอาจมีอำนาจหน้าที่นอกเหนือไปจาก          ที่กำหนดไว้ในวรรคหนึ่งก็ได้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขั้นพื้นฐาน 
บทบาทหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

1.  บริหารและจัดการการศึกษา

     1.1  การบริหารจัดการและพัฒนาสาระของหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

     1.2  ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับกิจกรรมภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอื่นตามที่กฎหมายกำหนดหรือตามที่ได้รับมอบหมาย

2.  ดำเนินการ

       2.1  ร่วมพิจารณาและจัดทำนโยบาย  แผนพัฒนา  และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษาแผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น

       2.2  วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหน่วยงานในเขตพื้นที่การศึกษา  และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งกำกับ ตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว

       2.3  ศึกษาวิเคราะห์  วิจัย  และรวบรวมข้อมูลสาระสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา

       2.4  รับผิดชอบในการพิจารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

       2.5  ดำเนินแผนการรับนักเรียนและแผนการจัดสรรโอกาสเข้าศึกษาต่อระหว่างสถานศึกษา
ที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ

       2.6  กำกับ  ดูแล  จัดตั้ง  ยุบ  รวม  หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

       2.7  พิจารณาเสนอการอนุญาต หรือเลิกการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยสถานประกอบการ                           (ตามข้อ 5 ข้อ 13 แห่งกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของสถานประกอบการในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน                       ในศูนย์ การเรียนรู้ พ.ศ. 2547)

       2.8  พิจารณาเสนออนุญาต  เลิกการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามมาตรา 12  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่กำหนดให้เป็นหน้าที่ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

        2.9  ปฏิบัติตามที่กฎหมายอื่นกำหนด

3.  ประสาน

     3.1  ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคลเพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การจัดและการพัฒนาศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา

      3.2  ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะสำนักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา

4.  ประสานและส่งเสริม

     4.1  ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา

     4.2  ประสานและส่งเสริมการดำเนินการของอนุกรมการและคณะทำงานด้านการศึกษา

5.  ส่งเสริมและสนับสนุน

      ส่งเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครับ องค์กรเอกชน องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่นที่จัดรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา
6. ประสาน  ส่งเสริม และสนับสนุน
6.1  ประสาน  ส่งเสริม  และสนับสนุน  พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษา
6.2  ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
6.3  ประสาน  ส่งเสริม  และสนับสนุนการวิจัย  และพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นการศึกษา

7.  กำกับ  ดูแล และประเมินผล

     กำกับ  ดูแล  ติดตาม  และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา

8.  พัฒนางาน

       พัฒนางานด้านวิชาการ  และจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาร่วมกับสถานศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา

        ในกรณีคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาเห็นว่า  การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาไม่สอดคล้องหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ประกาศ คำสั่ง หลักเกณฑ์และนโยบาย 
ให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาเสนอความเห็นดังกล่าวให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานรับทราบ เพื่อพิจารณาสั่งการให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาปฏิบัติให้เป็นไปตามการนั้นและให้แบ่งส่วนราชการ สำนักงานเขต ดังต่อไปนี้  
(1) กลุ่มอำนวยการ 

(2) กลุ่มบริหารงานบุคคล

(3) กลุ่มนโยบายและแผน
(4) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
(5) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
(6) กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน
แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
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โรงเรียน

กิจกรรม

ระดับชั้น

ผลการแข่งขันระดับภาค

1

วัดดอนไก่เตี้ย

1

. 

การแข่งขันคิดเลขเร็ว

ป

.

1

-

3

เหรียญเงิน ชนะเลิศ

2
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การแข่งขันคิดเลขเร็ว

ป

.

4

-

6

เหรียญทอง ชนะเลิศ

3
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การประกวดเล่านิทานคุณธรรม

ป
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เหรียญทอง ชนะเลิศ

4
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เรียงความและคัดลายมือ

ป

.

4

-

6

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

1

5
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การแข่งขัน 

Multi Skills Competition

ป

.

4

-

6

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

1

6
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การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ประเภททดลอง

ป

.

4

-

6

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

1

7

. 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 

(

Impromtu Speech

)

ป

.

4

-

6

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

2

2

อนุบาลเพชรบุรี

1

. 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยสากล หญิง

ป

.

1

-

6

เหรียญทอง ชนะเลิศ

2. Cross word

ป

.

1

-

6

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

1

3

วัดทองนพคุณ

ประติมากรรมลอยตัว

ป

.

1

-

3

เหรียญทอง ชนะเลิศ

4

บ้านบางแก้ว

1

. 

การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์

ม

.

1

-

3

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

2

2

. 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ประเภททดลอง

ม

.

1

-

3

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

2

5

วัดเขาตะเครา

การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น

ป

.

4

-

6

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 

2

6

วัดเกาะแก้ว

การแข่งขันการแปรรูปอาหาร

ม

.

1

-

3

เหรียญทอง ชนะเลิศ

7

เทศบาล 

1 

วัดแก่นเหล็ก

การแข่งขันหุ่นยนต์บังคับมือ

ม

.

1

-

3

เหรียญทอง ชนะเลิศ

บัญชีรายชื่อโรงเรียนที่มีนักเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภาคเข้าแข่งขันระดับประเทศ

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 

2555 

ระหว่างวันที่ 

13

-

15 

กุมภาพันธ์ 

2556 

ณ อิมแพคเมืองทองธานี
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[image: image3.wmf] ตารางแสดงการได้รับจัดสรรโดยแยกตามแผนงานฯ

ที่

รายการ

งบประมาณ

แผนงานสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและเป็นธรรม

1
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[image: image4.emf]ขอสนับสนุนงบประมาณจาก อบจ. ปีงบประมาณ 2557 (โดยเรียงจากครูจำนวนน้อยไปหามาก)

ลำดับ

จ้างครู

งบ+ประกัน สอนวิชา/

ผ่านคณะกรรมการ

ที่

วุฒิฯ

ต่อเดือน ระดับชั้น

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

1 วัดโพธิ์   เขาย้อย 34 8 2 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 25 มค.56

2 บ้านไทรงาม หนองหญ้าปล้อง 26 7 2 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ปฐมวัย  1/56 11 กพ.56

3 วัดเวียงคอย  เมืองฯ 38 8 3 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ปฐมวัย  1/56 15 มค.56

4 วัดทองนพคุณ  เมืองฯ 68 8 4 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 472,500 อังกฤษ/คณิต/วิทย์  1/56 23 มค.56

(ขอจ้าง 3 อัตราวิชาเอกอังกฤษ/ตณิต/วิทย์)

5 วัดเพรียง  เมืองฯ 54 8 4 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 5 กพ.56

6 บ้านพี่เลี้ยง  เมืองฯ 45 8 4 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ปฐมวัย  6/56 6 มค..56

7 วัดเขาตะเครา  บ้านแหลม 96 8 4 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 315,000 ประถมศึกษา  1/56 5 กพ.56

(ขอจ้าง 2 อัตรา)

8 วัดโรงเข้  เมืองฯ 57 8 5 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 12 มค.56

9 บ้านหนองมะขาม  เมืองฯ 29 8 5 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 5 กพ.56

10 บ้านดอนยาง  เมือง 62 8 5 อ.1-ป.6 ป.ตรี 7,000 84,000 บรรณารักษ์  1/56 14 มค.56

( จ้าง 12 เดือนขอจ้างครูบรรณารักษ์ เดือนละ 7,000 )

ห้องสมุด

11 บ้านท่าเสลา  หนองหญ้าปล้อง 82 8 5 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 25 มค.56

12 วังตะโก เมืองฯ 40 11 6 อ.1-ม.3 ป.ตรี 15,750 157,500 ภาษาอังกฤษ  1/56 4 กพ.56

13 บ้านดอนยี่กรอก  เมืองฯ 84 8 6 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  3/55 6 ธค.56

14 วัดสิงห์ เมืองฯ 85 8 6 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 5 กพ.56

15 วัดกุฏิฯ  บ้านแหลม 109 8 6 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 1 กพ.56

(ขอจ้าง 2 อัตรา)

16 วัดทรงธรรม  เขาย้อย 66 8 6 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 23 มค.56

17 วัดราษฎร์ศรัทธา  บ้านแหลม 85 8 7 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500 ประถมศึกษา  1/56 3 กพ.56

18 วัดโพธิ์ทัยมณี เมืองฯ 101 8 7 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 315,000 ประถมศึกษา  1/56 13 กพ.56

(ขอจ้าง 2 อัตรา เอกภาษาไทย,ศิลปะ)

19 วัดเกาะแก้ว  บ้านแหลม 132 11 15 อ.1-ม.3 ป.ตรี 15,750 157,500 พลศึกษา  2/56 29 มค.56

20 บ้านแหลม บ้านแหลม 560 18 22 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 630,000 ประถมศึกษา  1/56 4 กพ.56

(ขอจ้าง 4 อัตรา เอกพลศึกษา ดนตรี คอมฯ อังกฤษ)

21 วัดดอนไก่เตี้ย เมืองฯ 2,346 49 89 ป.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 1,260,000 ประถมศึกษา  2/56 15 กพ.56

(ขอจ้าง 8 อัตรา สอน 8 กลุ่มสาระ)

รวมงบประมาณ

5,439,000 บาท

จ้าง10เดือน โรงเรียน อำเภอ นักเรียนห้องเรียน ครู จัดการเรียนฯ

[image: image5.emf]ของบประมาณสนับสนุนจาก อบต. ปีงบประมาณ 2557

ลำดับ

จ้าง

งบ+ประกัน

จ้าง10เดือน

สอนวิชา/

ผ่านคณะกรรมการ

ที่

ครูวุฒิฯ

ต่อเดือน

งบฯ

ระดับชั้น

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

1

บ้านดอนยี่กรอก 

เมืองฯ 84 8 6 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500

ประถมศึกษา  3/55 6 ธค.56

(ของบ.อบต.หนองพลับจ้างครูภาษาอังกฤษ)

2 วัดสิงห์

เมืองฯ 85 8 6 อ.1-ป.6 ป.ตรี 15,750 157,500

ปฐมวัย  1/56 5 กพ.56

(ของบ.อบต.หนองโสนสอนปฐมวัย)

3 บ้านท่าแร้ง  บ้านแหลม 199 11 18 อ.1-ป.6

 2/56 7 กพ.56

ของบประมาณสนับสนุนจาก อบต.ท่าแร้ง งบฯ 50,000 บาท

1.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ งบประมาณ 30,000 บาท

30,000

2.โครงการอบรมนักเรียนให้ปลอดภัยและรู้โทษภัยจากสารเสพติด 20,000 บาท

20,000

รวมงบประมาณ

365,000

บาท

โรงเรียน อำเภอ

นักเรียนห้องเรียน ครู จัดการเรียนฯ
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คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1

คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา เป็นคณะกรรมการที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อน                       การจัดการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ประกอบด้วย ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรเอกชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครู ผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา ผู้แทนสมาคมผู้ปกครองและครู และผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                        โดยมีผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ รวมทั้งสิ้น 17 คน  
แผนภูมิองค์ประกอบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา









                                                                          








อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา

             การบริหารการจัดการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา กำหนดให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  มีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดในมาตรา 34  มาตรา 36  มาตรา 39  และมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ พ.ศ.2546  มาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542   และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  และมาตรา 5 มาตรา 7 และมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545   สรุปได้ดังนี้




1.กำกับ ดูแล จัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด


2.ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา


3.ประสาน และส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา


4.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา ในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา


5.ประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษา และการจัดสรรโอกาส                    เข้าศึกษาต่อ ระหว่างสถานศึกษาที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษา ภาคบังคับ รวมทั้งแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ปกครองของเด็กทราบก่อนเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษาเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี


6. ดำเนินการให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับอายุย่างเข้าปีที่เจ็ด  จนถึงอายุย่างเข้าปีที่สิบหก              ได้เข้าเรียนในสถานศึกษา


7. จัดการศึกษาเป็นพิเศษสำหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการหรือทุพลภาพ หรือเด็กซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส หรือเด็กที่มีความสามารถพิเศษให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับด้วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม รวมทั้งการได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการ และความช่วยเหลืออื่นใดตามความจำเป็น เพื่อประกันโอกาส และความเสมอภาคในการได้รับการศึกษาภาคบังคับ
8.ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่ข้างต้น


9.ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายกำหนดหรือตามที่ได้รับมอบหมายจากอำนาจหน้าที่
บทบาทของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
1. บทบาทกำกับดูแล

     กำกับดูแลการบริหารจัดการภารกิจของสถานศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย  กฎระเบียบ ข้อบังคับ  ของทางราชการและของสถานศึกษา  รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  ( มาตรา  36 แห่ง พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 )
2. บทบาทในการประสาน  ส่งเสริม  และสนับสนุน

      2.1  ประสาน  ส่งเสริม  และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา ( มาตรา 36                    แห่ง  พ.ร.บ.  ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546)

      2.2  ประสาน  ส่งเสริม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา ( มาตรา 36 แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ                     พ.ศ. 2546)

       2.3  ส่งเสริม  สนับสนุน การจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัวองค์กรชุมชน องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา และสถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา ( มาตรา 36  แห่งระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546)

        2.4  ประสาน  ส่งเสริม  สนับสนุน  ระดมทรัพยากร เพื่อจัดการศึกษา ( มาตรา 58 แห่ง พ.ร.บ.  การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542)
3. บทบาทการพิจารณา

     3.1  ให้ความเห็นชอบการแบ่งส่วนราชการเป็นกลุ่มงาน หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่น                 ที่มีฐานะเทียบเท่ากลุ่มงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ( ข้อ 5 วรรคสอง กฎกระทรวงว่าด้วย                   การกำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  พ.ศ.  2546)

     3.2  พิจารณาจัดตั้ง  ยุบ  รวม  เลิก  สถานศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  (มาตรา 36                   แห่ง พ.ร.บ.  ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546) 

      3.3  ให้ความเห็นชอบในการประกาศของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ประกาศให้สถานศึกษาใดเป็นสถานที่  และลักษณะการปฏิบัติงานแตกต่างจากสถานศึกษาทั่วไป ( ตามกฎกระทรวงกำหนด จำนวนกรรมการ  คุณสมบัติหลักเกณฑ์วิธีการ  และกรรมการวาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของคณะกรรมการสถานศึกษา  พ.ศ. 2546)

      3.4  พิจารณาขออนุญาต  หรือเลิกการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (ตามข้อ 3                 ข้อ 8(1,2 )  แห่งกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว  พ.ศ. 2547 )

      3.5  พิจารณาอนุญาตหรือเลิกการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามมาตรา 12  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 ที่กำหนดให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา

      3.6  ให้ความเห็นชอบแนวทางการขยายชั้นเรียนในสถานศึกษา
4.  บทบาทในการออกหลักเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ตามที่กฎหมายกำหนด  เช่น

     4.1  ระเบียบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษา                                        ( ตามข้อ 4  แห่งกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา                         ขั้นพื้นฐานส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น พ.ศ. 2547)

      4.2  ระเบียบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาว่าด้วยการมอบอำนาจให้ข้าราชการในสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่น (ตามมาตรา 45 (6)  แห่ง พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ )
5.  บทบาทในการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎกระทรวงและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่กำหนด เช่น

        5.1  ประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษาและจัดสรรโอกาสให้เด็ก                        เข้าเรียนต่อการศึกษาภาคบังคับ ( ตามมาตรา 5 แห่ง พ.ร.บ. การศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ. 2545)

        5.2  ดำเนินให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับอายุย่างเข้าปีที่เจ็ดจนถึงอายุย่างเข้าปีที่สิบหก                          ได้เข้าเรียนในสถานศึกษา  (ตามมาตรา  7  แห่ง  พ.ร.บ. การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.  2545)

        5.3  ดำเนินการให้มีการจัดการศึกษาเป็นพิเศษสำหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางด้านร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือเด็ก                ซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส หรือเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับรูปแบบ และวิธีการที่เหมาะสม รวมทั้งการได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและ                             ความช่วยเหลืออื่นใดตามความจำเป็นเพื่อประกันโอกาส  และความเสมอภาคในการได้รับการศึกษา
ภาคบังคับ (ตามมาตรา 12 แห่ง พ.ร.บ. การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545)
ทำเนียบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 (พ.ศ. 2556-2557)       
                

                          นายบรรเทิง  มากมิตร  
                                              ประธานกรรมการ
 นายไกร  บุญบันดาล
    




                     นายศิลปชัย  นิลมณี  
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ


                   


      กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

                                
             นายสุวรรณ   เชื้อนิล
                                                         กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

  นายสุรพล   เก็งทอง 
     




                 นางสุมาลี  พงศ์ติยะไพบูลย์  
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

       




       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
              
                          นายวิเชาว์  พุ่มไสว



                                
                         กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
         นายจเร  ทองทำนุ




                        นายธนาสิทธิ์  บุญญาธนานุรัตน์ 
 กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน

  
                                       กรรมการผู้แทนองค์กรเอกชน   
ทำเนียบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1   (พ.ศ. 2556-2557)  


       นายบุญยอด  มาคล้าย





  นายรวม  แก่นเพชร  
     กรรมการผู้แทนองค์กร


                
          กรรมการผู้แทนองค์กร 
         ปกครองส่วนท้องถิ่น





  ปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                                    
       
    

                                         นายปัญญา  ป้อมปราณี                              
                                                                     กรรมการผู้แทนสมาคม                                                                                   
                   

                       ผู้ประกอบวิชาชีพครู       
           นายไพฑูรย์  เลียบวัน





        นายใย  แสงทอง                    
         กรรมการผู้แทนสมาคม





 กรรมการผู้แทนสมาคม
   ผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา




     ผู้ปกครองและครู

    นายกนก   ปิ่นตบแต่ง 




 กรรมการและเลขานุการ
      นางกมลพร  คณาวิวัฒน์ไชย


                                          นายวีรพงษ์  เกษมสงคราม
    กรรมการผู้แทนผู้รับใบอนุญาต                                  

                  กรรมการผู้แทนครู    
การประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
ปีงบประมาณ  2556 
*********
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้จัดประชุมคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1  ปีงบประมาณ 2556   จำนวน 5 ครั้ง  ดังนี้

1.  ครั้งที่ 8/2555     วันที่   23  พฤศจิกายน 2555     ณ ห้องประชุมเพชรพัฒนา  สพป.เพชรบุรี เขต 1
2.  ครั้งที่  1/2556    วันที่   17  มกราคม      2556     ณ ห้องประชุมเพชรพัฒนา  สพป.เพชรบุรี เขต 1
3.  ครั้งที่  2/2556    วันที่   18   กุมภาพันธ์  2556     ณ ห้องประชุมเพชรพัฒนา  สพป.เพชรบุรี เขต 1
4.  ครั้งที่  3/2556    วันที่     8   กรกฎาคม   2556     ณ ห้องประชุมเพชรพัฒนา  สพป.เพชรบุรี เขต 1
5.  ครั้งที่  4/2556    วันที่   24   กันยายน     2556     ณ ห้องประชุมเพชรพัฒนา  สพป.เพชรบุรี เขต 1
รายงานการประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
ปีงบประมาณ  2556
*************************************************************************************

1.  เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

1.1 ประธานกล่าวต้อนรับ นายกนก  ปิ่นตบแต่ง  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม ที่ย้ายมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต1 และขอบคุณ นางสาวชูศรี อุดมกุศลศรี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ที่ร่วมมือกับคณะกรรมการฯ ทำให้งานสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  
1.2 ประธานกล่าวขอบคุณสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ที่จัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1 
1.3 นายกนก  ปิ่นตบแต่ง  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ดำเนินการประชุม โดยเสนอ นายรวม  แก่นเพชร  ผู้อาวุโส เป็นประธานชั่วคราว  ในการประชุมครั้งแรก และได้ดำเนินการประชุม โดยในวาระแรกที่ประชุมเห็นชอบให้ดำเนินการเลือกประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ก่อน ซึ่งที่ประชุมได้ดำเนินการเลือกประธาน โดยการเสนอชื่อและลงคะแนนลับ  ผลปรากฏว่า นายบรรเทิง มากมิตร ได้คะแนนเสียงข้างมาก จึงได้รับการคัดเลือกเป็นประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
1.4 นายบรรเทิง มากมิตร ประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
แนะนำตัว และกรรมการทุกท่านแนะนำตัวต่อประชุม
1.5 นายพนัส  ทองภูเบศร์   รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี 
เขต 1  นำเสนอการเตรียมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคกลางและภาคตะวันออก  ครั้งที่ 63  
ปีการศึกษา 2556  ระหว่างวันที่ 24-26  ธันวาคม 2553  ณ  จังหวัดเพชรบุรี โดยรายละเอียดสามารถดูได้ที่
เว็บไซด์  https://sites.google.com/site/sillapa63pbi/  หรือ ค้นหาใน google  โดยพิมพ์คำว่า sillapa63pbi  
2.  เรื่องสืบเนื่อง
2.1  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้จัดทำข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนเอกชนในสังกัด  ปีการศึกษา 2554 รายละเอียดดังเอกสารดังนี้ 
2.1.1 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(NT)   ปีการศึกษา 2554  

2.1.2 รายงานผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET)  ปีการศึกษา 2554  
2.1.3 รายงานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน LAS  ปีการศึกษา 2554
2.2  การเยี่ยมโรงเรียนขนาดเล็ก
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  ดังนี้
       2.2.1  โรงเรียนที่จะไปเยี่ยมว่าควรไปโรงเรียนขนาดเล็ก ซึ่งเป็นโรงเรียนเป้าหมายตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในโรงเรียนดังนี้ อ.เมืองฯ ไปที่โรงเรียนบ้านหนองพลับ โรงเรียน
บ้านดอนยี่กรอก  อ.บ้านแหลม ไปที่โรงเรียนวัดต้นสน โรงเรียนวัดอุตมิงค์ อ. เขาย้อย ไปที่โรงเรียน
บ้านเขาย้อย โรงเรียนบ้านสระพัง และ อ.หนองหญ้าปล้อง ไปที่โรงเรียนบ้านจะโปรง โรงเรียนบ้านไทรงาม  
       2.2.2 การไปเยี่ยมโรงเรียนเป็นกิจกรรมที่งดงาม เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผล ได้เห็น
สภาพจริง เป็นการให้กำลังใจผู้ปฏิบัติ  รับทราบปัญหา อุปสรรค  ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
ขอให้นำปัญหาที่ได้รับจากการไปเยี่ยมโรงเรียนมาจัดลำดับความเดือดร้อน เพื่อช่วยเหลือต่อไป 
       2.2.3  เรื่องการบูรณาการทรัพยากรร่วมกัน ทำอยู่ 7 คู่  ส่วนรายการเด่น เช่นห้องเรียนต้นแบบคณิตศาสตร์  อังกฤษ  ภาษาไทย  ในปี 2556  จะทดลองทำ 4 คู่  ส่วนโรงเรียนบ้านจะโปรง มีความพร้อม ผลสัมฤทธิ์ดี ครูครบชั้น จะทดลองทำเป็นโรงเรียนต้นแบบภาษาไทยโดยมีโรงเรียนบ้านไทรงามมาเรียนรวม
       2.2.4  กรรมการได้ดูแลและสอบถามโรงเรียนอยู่เสมอ  โรงเรียนวัดเวฬุวนาราม ได้ไปเรียนรวมกับโรงเรียนวัดเทพประชุมนิมิตร  โรงเรียนบ้านคีรีวงศ์ ไปเรียนรวมกับโรงเรียนวัดมณีเลื่อน โรงเรียนวัดโพธิ์  ครูเก่าไม่ยอมให้เลิกล้ม และไม่มีผู้บริหารโรงเรียนที่สอบได้เลือกลง  โรงเรียนบ้านสระพัง  ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านเขาย้อย  
       2.2.5  เรื่องโรงเรียนขนาดเล็ก  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาชุดปัจจุบันและชุดก่อนแก้ปัญหาได้ดี
ในระดับประเทศ  เห็นจากสัปดาห์ที่แล้ว  สพฐ.ชมเชย กลุ่มเครือข่ายบางครก จำนวน 5 โรงเรียนที่ใช้แผนเครือข่าย มาเรียนรวมคณิตศาสตร์ ที่โรงเรียนวัดปากคลอง ในวันอังคาร 3 ชั่วโมง ตอนเช้า จะทำให้เด็กเกิดผลสัมฤทธิ์ไปในทางที่พัฒนาขึ้น  ส่วนโรงเรียนจับคู่ใหม่ ควรทำเป็นงานวิจัยส่งไป สพฐ.ให้เป็นตัวอย่าง

       2.2.6 ควรไปเยี่ยมโรงเรียนวัดโพธิ์ ดูว่าเรียนรวมกับโรงเรียนวัดกุฏิได้หรือไม่ เพราะนักเรียน
ไม่ถึง 30 คน

       2.2.7  กรณีของโรงเรียนวัดโพธิ์ ขออนุญาตให้ท่านอนันต์มาติดตาม พบผู้อำนวยการสำนักงานเขตฯโดยตรง โดยไม่ถือเป็นการแทรกแซง  
       2.2.8 ภารกิจ คณะกรรมการเขตฯ  ในเรื่องการกำกับ ติดตาม โรงเรียนขนาดเล็ก  สำนักงานเขตฯ  
มีการทำวิจัยแล้ว ส่วนวิจัยอื่น ๆ ยังไม่เห็นอยู่ในแผนปฏิบัติการปี 56  เช่น พัฒนาโดยใช้ฐานของตำบล 
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาช่วย   ฝากใส่แผนปฏิบัติการปี 56 ไว้ด้วย

       2.2.9 ควรไปเยี่ยมโรงเรียนในนามที่เคยไป คำว่าขนาดเล็ก คือนักเรียนต่ำกว่า 120 คน แต่ที่เราจะไปเยี่ยม
ถือเป็นต่ำกว่า 60 คน เป้าหมายที่เราไปนี้คือการเรียนรวม มีค่าพาหนะให้ ดูอำเภอละ 1 โรงเรียน      
       2.2.10  คิดว่า เรื่องการไปเยี่ยมโรงเรียน  มองภาพรวม คือเดินมาถูกทางแล้ว  แต่สิ่งที่อยากเห็น คือ
จับคู่ 4 คู่ 8 ร.ร.  ต้องการทราบผลว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่  แล้วต้องประชาสัมพันธ์  และโรงเรียน
ที่เลือกไปดูมี 2 ลักษณะ  คือ เลือก A  กับ Z     The  Best และ The Worst  
       2.2.11  รายงานการไปเยี่ยมโรงเรียนขนาดเล็ก  ในเขตอำเภอบ้านแหลม   
       2.2.12  ที่ประชุมได้แลกเปลี่ยนความเห็น แล้วมีความเห็นในการไปเยี่ยมโรงเรียนขนาดเล็ก ดังนี้  
                  - ไปเยี่ยมโรงเรียน 8 โรงเรียนตามที่สำนักงานเขตฯเสนอ
                  - ไปเยี่ยมโรงเรียนแบบเดิมที่ทำอยู่แล้ว  

                  -  ไปเยี่ยมโรงเรียน The  Best และ The Worst  ไปเป็นการเฉพาะกิจ  
                  -  ไปเยี่ยมโรงเรียนเอกชน ไปเป็นทีม

การติดตามผลหลังจากการไปเยี่ยมโรงเรียน ขอให้ผู้ที่รู้ข้อมูลมาประสานกับท่านผู้อำนวยการสำนักงานเขตฯ หรือเจ้าหน้าที่โดยตรงเพื่อจะได้ข้อมูลที่ละเอียด  หรือรายงานเป็นหนังสือโดยทำรายละเอียดให้มากขึ้น

ส่วนโรงเรียนฐานตำบลให้กรรมการเสนอว่าจะทำอย่างไร   
       2.2.13  ที่ประชุมได้นัดหมายไปเยี่ยมโรงเรียน 9 โรงเรียน ดังนี้ 

6   ธ.ค.2555   อ. เขาย้อย                 โรงเรียนบ้านเขาย้อย โรงเรียนบ้านสระพัง และโรงเรียนวัดท้ายตลาด
7  ธ.ค. 2555   อ. หนองหญ้าปล้อง  โรงเรียนบ้านจะโปรง  โรงเรียนบ้านไทรงาม  

14 ธ.ค.2555   อ.บ้านแหลม             โรงเรียนวัดต้นสน  โรงเรียนวัดอุตมิงค์  


21 ธ.ค.2555   อ.เมืองฯ                    โรงเรียนบ้านหนองพลับ  โรงเรียนบ้านดอนยี่กรอก

       2.2.14  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้ไปเยี่ยมโรงเรียนในสังกัด
จำนวน 9โรงเรียน โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้จัดทำรายงานการเยี่ยม
โรงเรียนดังกล่าว  ดังนี้
     
     2.2.14.1 โรงเรียนบ้านเขาย้อย
ข้อมูลโรงเรียน
นายปรีชา น้อยพ่วง  ผู้อำนวยการโรงเรียน รายงานข้อมูลดังนี้

- โรงเรียนมีผู้บริหาร 1 คน  ข้าราชการครู 10 คน  ครูธุรการ 1 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน  ลูกจ้างประจำ 1 คน  
   จำนวนนักเรียน ระดับอนุบาล ถึงประถมศึกษา จำนวน 222 คน  อนุบาล 3 ขวบ 10 คน  
- โรงเรียนมีกิจกรรมความภาคภูมิใจของนักเรียนหลายกิจกรรม

- โรงเรียนมีกิจกรรมความภาคภูมิใจของโรงเรียน หลายรางวัล  เช่น

    - ได้รับรางวัล โรงเรียนประชาธิปไตยตัวอย่าง ประจำปี 2554 จากสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี
    - ได้รับรางวัลชนะเลิศการจัดนิทรรศการตามโครงการ พัฒนาเครือข่ายเด็กไทยฟันดี และโครงการ
       ประกวดสื่อทันต  รางวัลรองชนะเลิศ จากโรงพยาบาลเขาย้อย
   - ได้รับรางวัลที่ 2 การประกวดห้องสมุดโรงเรียนที่มีการบูรณาการแนวคิดตามนโยบาย 3 ดี 
     โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ประจำปี 2555 จาก สพป.พบ.เขต 1
   - ได้รับรางวัลที่ 1 การประกวดโรงเรียน รักการอ่าน โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ประจำปี 2554
      จาก สพป.พบ.เขต 1
   - ได้รับเกียรติบัตรการนำเสนอผลงานตามโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กิจกรรมขับเคลื่อนหลักปรัชญา
      ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จาก สพป.พบ. เขต 1  

- โรงเรียนบ้านเขาย้อยเป็นโรงเรียนหลักให้โรงเรียนบ้านสระพัง ซึ่งมีนักเรียน 22 คน มาเรียนร่วม
- โรงเรียนให้นักเรียนแสดงลำตัดให้คณะกรรมการดู
- โรงเรียนผ่านการประเมิน สมศ. รอบ 3  อยู่ในเกณฑ์ดี 
- ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-Net  ป. 6  ของโรงเรียนบ้านเขาย้อย  เปรียบเทียบระดับโรงเรียน
  ของปี 2554  จำนวน 7 วิชา ได้คะแนนสูงกว่าปี 2553  แต่วิชาวิทยาศาสตร์ ได้คะแนนต่ำกว่าปี 2553 
ความเห็นของคณะกรรมการเขตฯ 
- ขอชื่นชมโรงเรียนที่ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น แสดงลำตัด
- ฝากโรงเรียนบ้านสระพัง ให้มาเรียนรวมด้วย
     
       2.2.14.2  โรงเรียนบ้านสระพัง  
ข้อมูลโรงเรียน

น.ส.เยาวภา  ป้อมปราณี  ผู้อำนวยการโรงเรียน  รายงานข้อมูลดังนี้

-  ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน  ผู้บริหาร 1 คน  ครู 3 คน นักการภารโรง 1 คน
-  ประวัติโรงเรียน  ภาพกิจกรรมของโรงเรียน   

-  วิสัยทัศน์  “ จัดการเรียนรู้ สู่มาตรฐาน สืบสานวัฒนธรรมไทย ร่วมใจพัฒนา โดยยึดหลัก
   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ”   
- อัตลักษณ์ ของโรงเรียนคือ การออม
-  เอกลักษณ์โรงเรียน “โรงเรียนสวยเด่น ด้วยภูมิทัศน์”

- จุดขายของโรงเรียน คือ เศรษฐกิจพอเพียง
- ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-Net  ของโรงเรียน ปี 2553 – 2554  
- โรงเรียนจัดการเรียนรวมบางชั้น  ระดับชั้น อนุบาล - ป.5 จัดการเรียนรวมในโรงเรียน สอนโดยคณะครู
   ในโรงเรียน  และระดับ ป. 6  นักเรียน 5 คน  จัดไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านเขาย้อย 
- นักเรียนได้เข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม โรงเรียนภูมิใจในศักยภาพของนักเรียน โดยโรงเรียน
   ส่งเด็กเข้าแข่งขัน 14 คน  มีนักเรียนได้รับรางวัล 12 คน
- โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศปิงปอง ปี 2555  ของสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครูและผู้บริหารเขาย้อย 
- โรงเรียนเสนอภาพกิจกรรมของโรงเรียน เช่น  ประเพณีสารทลาว  เวียนเทียน เศรษฐกิจพอเพียง 
   เยี่ยมบ้านนักเรียน  
- โรงเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ สมศ.ในมาตรฐานที่ 5
- โรงเรียนเสนอผลงานของนักเรียน ซึ่งเป็นความภาคภูมิใจของเรา  

- โรงเรียนรายงานว่าจำนวนครูไม่เพียงพอ  มีครูสอนไม่ตรงวิชาเอก โดยเฉพาะวิชาภาษาอังกฤษ  
- โรงเรียนต้องการให้สนับสนุน  สื่อเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์   บุคลากรสาขาที่ขาดแคลน(ภาษาอังกฤษ)
   งบประมาณซ่อมแซมอาคารเอนกประสงค์(โรงอาหาร)
ความเห็นของกรรมการสถานศึกษา   
- กล่าวว่าได้ช่วยโรงเรียนอย่างเต็มที่  การมาโรงเรียนของเด็กนั้นผู้ปกครอง ต้องรับ-ส่งเช้าเย็น  
  โรงเรียนติดถนนใหญ่ข้ามลำบาก  การเรียนการสอนของโรงเรียนพอใช้ได้  เด็กส่วนใหญ่ไปเรียนที่    
  โรงเรียนบ้านเขาย้อย โรงเรียนเด็กน้อย ครูน้อย แต่ต้องการให้โรงเรียนอยู่นาน ๆ ขอให้ช่วยเสริมสร้างให้   
  โรงเรียนอยู่ต่อไป  
ความเห็นของครูผู้สอน 

- รับผิดชอบงานวิชาการ ได้รายงานถึงการดำเนินการไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านเขาย้อย 
  และปัญหาอุปสรรคที่พบด้วย 
ความเห็นของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาฯ   
- รับทราบปัญหาการดำเนินการเรียนรวม  การที่ครูไม่เข้าใจกัน ขอให้ทำความเข้าใจเพื่อพัฒนาเด็กของเรา
   ควรทำในรูปเครือข่าย  นักเรียน ครู และผู้บริหารต้องเข้าใจกัน 
- ฝากให้ประสานงานกับโรงเรียนหลักในการทำความเข้าใจเรื่องการเรียนรวม และเด็กไม่เกิดไม่เป็นไร 
  ขอให้ชักชวนผู้ปกครองให้ส่งเด็กกลับมาเรียนที่โรงเรียน โรงเรียนต้องพยายามทำให้คุณภาพของโรงเรียน
  ดีขึ้นเพื่อจะได้ดึงเด็กกลับมา และหวังว่าท้องถิ่นคงจะช่วยเด็กได้ 
- การจัดการเรียนการสอนร่วมกัน ต้องมีความเข้าใจกัน ต้องใจกว้าง  
- ควรมีการเก็บข้อมูลต่าง ๆ ไว้ในคอมพิวเตอร์ 
- การไปเรียนร่วม ใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนร่วมกัน ลำบาก ต้องร่วมกันสอนร่วมกันทำ  วิธีการ   
  แก้ปัญหาอย่างไรต้องมีข้อจำกัด  เป็นเรื่องการปรับตัว  
- การให้เด็กไปเรียนบางวิชา เป็นการเสียเวลาช่วงหัวและท้ายชั่วโมง ในการเดินทางไปกลับ การที่โรงเรียน   
  ติดถนนเด็กเดินทางสะดวกจะมีรถรับส่งเด็กไปเรียนที่อื่น  
- ให้มีการจัดค่าย แก้ปัญหาโดยเชิญวิทยากรบุคคลภายนอก  ครูเกษียณ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เสียสละ  
   ครูที่มีทักษะ โดยให้ค่าพาหนะ โรงเรียนสามารถหาวิธีอย่างอื่นได้  ทำได้หลายวิธี อย่าไปทำเป็น
   สูตรสำเร็จ ต้องเรียนรวมอย่างเดียว ให้อยู่ที่แต่ละโรงเรียน
-  จุดขายของโรงเรียน “เศรษฐกิจพอเพียง” เป็นคำที่กว้างมาก   ใช้เรื่องความสะอาดก็ได้ 
-  การจัดสรรงบประมาณของสำนักงานเขตฯ พิจารณาจัดสรรงบประมาณเรื่องการซ่อมแซม
   อาคารเรียนก่อนที่เหลือถึงจะไปซ่อมแซมอาคารประกอบ  และสำนักงานเขตฯ ควรมีกรรมการ
   ออกไปดูสภาพจริงด้วย   
     
2.2.14.3 โรงเรียนวัดท้ายตลาด
ข้อมูลโรงเรียน

นายไพฑูรย์  เลียบวัน  ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้รายงานข้อมูลดังนี้
- โรงเรียน  บวร ดี  ชุมชนเข้มแข็ง  ครูดี  มุ่งมั่น  ร่วมมือ  
- งบประมาณได้น้อย  ส่วนใหญ่ได้ชุมชนร่วมสร้าง    
- นักเรียนเพิ่มขึ้นทุกปี 
- อาคารเรียนเก่า กำลังหางบประมาณสร้าง  
- การเปิดโรงเรียนวัดเขาย้อยไพบูลย์อุปถัมภ์มีผลกระทบกับโรงเรียนในเครือข่าย 

- โรงเรียนวัดท้ายตลาดมีผลกระทบ เนื่องจากเด็กย้ายกลับมาเรียน บางคนมีปัญหา  บางคนเรียนอ่อน 
  ทำให้ผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียนไม่ดี  แต่โรงเรียนคิดว่าเป็นการให้โอกาสเด็ก เป็นไปตามปณิธานของ 
  ผอ.เขตฯ 
- การเรียนการสอนครูไม่ครบชั้น แก้ปัญหาโดยให้ภูมิปัญญาชาวบ้านมาช่วยสอน และรวม 3 ชั้น 
  เรียนห้องเรียนเดียวกัน
-การเรียนคละชั้น เป็นการนำหลักสูตรมาปรับ เช่น คณิตศาสตร์ ป. 1 – 2 มารวมเป็นแผนเดียว เรียนร่วมกัน 
  ต่างกันตรงบัตรงาน การกำหนดงาน  เด็กได้เรียนรู้ร่วมกัน  พี่ช่วยน้อง เพื่อนช่วยเพื่อน จัดกลุ่ม ครูเหนื่อย  
  เพราะนำแผนมายำเป็นแผนเดียว  ชัดเจน  เรื่องใดทำได้มาทำ การคละชั้นมีส่วนดี เพราะส่งแผนมาให้   
  และครูได้ไปอบรม
-การจัดงานวันเด็กใหญ่มาก ชุมชนเข้มแข็ง จัดอาหารและของรางวัลมาให้  เช่น แจกจักรยาน 14 คันให้เด็ก
ความเห็นของคณะกรรมการเขต ฯ     
- ถ้ามีงบประมาณเหลือใช้ปลายปีขอให้สำนักงานเขตฯ ดูแล
- โรงเรียน และบุคลากร มีความพร้อม ตั้งใจดี
     
2.2.14.4  โรงเรียนบ้านจะโปรง
ข้อมูลโรงเรียน

นายสมชัย  จำปาเทศ  ผู้อำนวยการโรงเรียนรายงานดังนี้ 
- โรงเรียนมีผู้บริหาร 1  คน  ครู 7 คน  นักเรียน 71 คน  
-  ปรัชญา     ความรู้  คู่คุณธรรม
-  วิสัยทัศน์   มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  คู่คุณธรรม  ก้าวนำวิชาการ  ประสานความร่วมมือ  ยึดถือ
    หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
-  อัตลักษณ์   ความรู้ดี  มีสัมมาคารวะ
-  เอกลักษณ์  มารยาทงาม
- การปฏิบัติงานยึดการบริหารแบบมีส่วนร่วม แบ่งเป็น 4 กลุ่มงาน โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
   หลายกิจกรรม 
- มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- ผล O-Net  ป. 6  คะแนนวิชาคณิตศาสตร์สูงสุด  วิชาการงานและพื้นฐานอาชีพได้น้อย เพราะไม่มีครูสอน
  คอมพิวเตอร์ 
- ผลสัมฤทธิ์  ได้อันดับที่  5 ของเขตพื้นที่
- มีศิษย์เก่าจบที่นี่ได้มาเป็นครูสอนที่นี่  ทำให้มีคนดี คนเก่ง เกิดขึ้น

- โรงเรียนได้เชิญชุมชนมาร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน
- นักเรียน ป. 6 โรงเรียนบ้านจะโปรงไปสอบเข้า ม.1 โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้องวิทยา ได้ที่ 1 มาตลอด
- โรงเรียนเข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
   - ได้รับรางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง   
  - ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา   
  - ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรมการเขียนเรียงความและคัดลายมือ โรงเรียนเข้าแข่งขัน
     งานหญ้าปล้องวิชาการ 55    
  - ได้รับรางวัลที่ 1 การแข่งขันกิจกรรมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
  - ได้รับรางวัลที่ 1 การแข่งขันหมากฮอส  

  - ได้รับรางวัลที่ 2  การแข่งขันกิจกรรมอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ 
  - ได้รับรางวัลที่ 2 การแข่งขันการเล่านิทานคุณธรรม  
  - ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันการเปิดพจนานุกรม  
  - ได้รับรางวัลที่ 3 การแข่งขันกิจกรรมภาพปะติด  
  - ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันวาดภาพระบายสี 
   - นักเรียนได้รับเกียรติบัตรจากสพป.พบ.เขต 1 เพื่อแสดงว่าเป็นผู้มีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม     
     สมควรได้รับการยกย่องให้เป็นตัวอย่างที่ดีแก่เด็กและเยาวชน   
  -  นักเรียนได้รับรางวัล เมล็ดพันธุ์ยอดกตัญญู  ตามคุณลักษณะคนดีอันพึงประสงค์เป็นแบบอย่าง
     การทำความดีของสังคม  เนื่องในการจัดงานวัน “ คนดีศรีแผ่นดิน จังหวัดเพชรบุรี ปี 2555 ”  
- โรงเรียนจัดกิจกรรม  English  today  หน้าเสาธง   
- โรงเรียนพัฒนาห้องสมุด 3 D

- โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้กลองยาว  
- โรงเรียนมีนโยบายป้องกันยาเสพติด
- โรงเรียนการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  ติดแรง ตัดสินใจ  ประเมิน

- โรงเรียนยึดไตรปฏิบัติ  บ้าน วัด โรงเรียน
- ชุมชนช่วยเหลือโรงเรียน เช่น เทคอนกรีตหน้าเสาธง  จัดกีฬากลุ่มอำเภอหนองหญ้าปล้อง ปรับภูมิทัศน์ 
   ปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วม
- โรงเรียนต้องการให้สนับสนุนบุคลากร งบประมาณ  สื่อเทคโนโลยี  และช่วยเสริมสร้างขวัญกำลังใจ 
ความเห็นของคณะกรรมการเขตฯ

- ฝาก อบต. ช่วยเหลืองบประมาณจ้างครู  

- ควรหมุนเวียนครูมาสอน ไม่ใช่หมุนเด็ก และต้องคิดว่าเด็กเป็นลูกศิษย์ทั้งหมด  
- นักเรียนเรียนรวมกันจะได้เป็นมาตรฐานเดียวกัน  
- ขอให้เร่งเสริมด้านวิชาการ 
- ประทับใจ ที่โรงเรียนเป็นศูนย์พัฒนาเครือข่ายคณิตศาสตร์ 
- อยากให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนเข้มแข็ง  เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองหญ้าปล้อง ในอนาคตเด็ก
   จะร่วมมือกัน ชุมชนจะเข้มแข็งขึ้น
- โรงเรียนจะโปรงถือว่าดีแล้ว ผอ.โรงเรียน ครู สนใจการเรียนการสอน ครูไม่ครบชั้น เกินตรงนักเรียน
   ไม่พอ จะทำอย่างไร ที่จะไม่ให้เด็กไปเรียนที่ตลาด เสียค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น มีมาตรการไหม 
   ที่เด็กท้องถิ่นไหนให้เรียนที่ท้องถิ่นนั้น  ฝากให้หาวิธี
- วิชาคณิตศาสตร์เก่งแล้วจะให้ที่นี่เป็นศูนย์คณิตศาสตร์  ทำอย่างไรจะช่วยโรงเรียนอื่น อาจใช้กฎกระทรวง  
   ให้ท่าน ผอ.โรงเรียน ไปบริหารโรงเรียนบ้านไทรงามด้วย
     
2.2.14.5 โรงเรียนบ้านไทรงาม
ข้อมูลโรงเรียน
- โรงเรียนไม่มีผู้บริหาร มีครูผู้สอน 2 คน มีครูจิตอาสา 1 คน มีนักการภารโรง 1 คน นักเรียน  24 คน  
- ปีนี้เด็กอนุบาล 2 ไม่มี  ปีหน้าเด็ก ป. 1 จะไม่มี 
- ครูจิตอาสา ได้รับเงินจากองค์กรไฟฟ้า  มอบเงินให้จ้าง
ความเห็นของกรรมการสถานศึกษา  
- เสนอว่า ต้องการให้โรงเรียนคงอยู่  และควรจัดบุคลากรเพิ่ม 
- ปีที่แล้วเด็ก จบ ป. 6 จำนวน 3 คน ไปเรียนหนองหญ้าปล้องวิทยา  2 คน บวชเณร 1 รูป
  ปีก่อน จบ 7 คน  ไปสอบเข้าโรงเรียนพรหมานุสรณ์เพชรบุรี ได้ 1 คน 
- คนในหมู่บ้านไปเรียนข้างนอก เพราะเขตบ้านใกล้และโรงเรียนมีแนวโน้มเจริญ
- การไปเรียนรวมปีนี้มีค่าพาหนะให้ แต่ไม่แน่ใจว่าปีต่อไปจะมีหรือไม่ 
- โรงเรียนครูน้อย  ทำกิจกรรมน้อย  จะแสดงออกได้น้อย  
ความเห็นของคณะกรรมการเขตฯ  
-  ฝากผู้ใหญ่บ้าน ไปประชาสัมพันธ์ให้เด็กมาเข้าเรียน และให้ร่วมกับโรงเรียน สำรวจเด็กตาม ทร. 14  
   เพื่อร่วมกันติดตามเด็กมาเข้าเรียน 
-  ฝากติดตามเด็กในหมู่บ้าน 3 – 4 คน ที่ไปเรียนที่อื่น ให้กลับมาเข้าเรียนที่โรงเรียน  
-  ให้หาครูจิตอาสา หรือครูเกษียณมาช่วยสอน 
-  เสนอว่าโรงเรียนบ้านจะโปรง บ้านไทรงาม บ้านอ่างศิลา  ควรมาเรียนร่วมกันโดยแบ่งตามช่วงชั้น
-  ควรมีการปฏิรูประบบงบประมาณ 
-  รถรับจ้างเลิกจ้าง เพราะปีนี้ได้เงินค่าจ้าง 5 คน ปีต่อไปได้ 3 คน  เงินจะน้อยลงและไม่คุ้มค่า
-  การเรียนรวมทำเป็นกลุ่มเครือข่าย  นักเรียนมาเรียนรวมบางวิชา   เช่น ภาษาอังกฤษ  ป. 6   
   โดยครูมาสอนรวมกัน ทำสัปดาห์ละ 2 – 3 ครั้ง   
- จะยกระดับคุณภาพภาษาไทย  โดยให้ไปเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านจะโปรง   

- ควรทำทะเบียน ครูจิตอาสา ครูเกษียณ ไว้สำหรับช่วยสอนเสริมให้โรงเรียนที่มีครูไม่ครบชั้น 
  การมาไม่ได้มาเพื่อยุบโรงเรียน  จะทำอย่างไรเพื่อพัฒนาเด็กได้เต็มตามศักยภาพ 
     
2.2.14.6  โรงเรียนวัดต้นสน  
ข้อมูลโรงเรียน
- โรงเรียนมีบุคลากร 35 คน  นักเรียน 460 คน  เทศบาล 7 คน ลูกจ้าง 2  คน  
- อาคารเรียนเดิมอยู่เขตวัดแต่เอกชนได้สร้างอาคารใหม่ให้ 
- เด็กมัธยมที่ไม่ไปเรียนบ้านแหลมวิทยา มาเข้าเรียนที่นี่ และเด็กที่มีปัญหาจากบ้านแหลมวิทยา
  ก็มาเรียนที่นี่  โรงเรียนจำเป็นต้องรับ เพื่อให้เด็กมีโอกาสเรียนต่อถึง ม. 3 แต่เด็กกลุ่มนี้มีคุณภาพน้อย 
อัตลักษณ์   รักษ์สุขภาพกายและจิต  
เอกลักษณ์  ร่วมมือ  สร้างสรรค์ 
-โรงเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน  โดยมีโครงการครัวต้นสน  ทำมาลัยขาย  ทำดอกไม้จาก  
  เกล็ดปลา  เป็น O-Top ของโรงเรียน ทำของชำร่วย การถนอมอาหาร ทำขนมฝอยทอง 
- เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนประเมินผ่านแล้ว 
- โรงเรียนในฝัน น่าจะประเมินสิ้นปี  

- งบประมาณเงินเดือน งบดำเนินการ งบสนับสนุน รวม 17 ล้าน 8 แสน 
- หลวงพ่อช่วยงบจ้างครู 
- โรงเรียนตั้งเป้าว่าจะประเมินโรงเรียนสถานศึกษาพอเพียง  ประเมินโรงเรียนในฝัน ประเมินโรงเรียน  
   พระราชทาน 
- โรงเรียนเตรียมเป็นโรงเรียนอนุบาลประจำเขตพื้นที่
ความเห็นกรรมการสถานศึกษา   

- ถ้าโรงเรียนมีความพร้อมเด็กจะไม่ไปเรียนที่อื่น ทำอย่างไรให้เหมือนโรงเรียนวัดดอนไก่เตี้ย 
  เหมือนโรงเรียนอนุบาลจังหวัดเพชรบุรี  ท้องถิ่นต้องการจะสนับสนุนงบประมาณแต่ติดตรง 
  สตง.ทักท้วง ในหลายเรื่องและต้องการจะถ่ายโอนโรงเรียนไปดูแล แต่ครูเก่าไม่ยอม ซึ่งขณะนี้
  กำลังจะถ่ายโอนโรงเรียนวัดลักษณาราม  ไปท้องถิ่น   
ความเห็นของคณะกรรมการเขตฯ 
- โรงเรียนวัดต้นสนเป็นโรงเรียนหลัก  ให้ประสานกับโรงเรียนวัดอุตมิงค์ว่าถ้าเป็นไปได้ บางสาขาวิชา  
  อาจมาฝากจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่ม เช่น ภาษาอังกฤษของโรงเรียนวัดอุตมิงค์ไม่มี  อาจจัด     
  ตารางสอนให้เด็กมาเรียนรวม หรือทำกิจกรรมอื่น ๆ เช่น เข้าค่ายลูกเสือ เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
  ให้ทำในรูปกลุ่มโรงเรียนหรือเรียนรวม สำนักงานเขตฯ จะช่วยงบประมาณบางส่วน 

- โรงเรียนทำโครงการอาหารเช้า ฝากท้องถิ่น ให้ตั้งงบให้มากกว่าหัวละ 13 บาท  
- การสร้างอาคาร ขอให้มาสร้างในพื้นที่โรงเรียนแล้วให้โรงเรียนใช้ร่วมด้วย
- การจ้างลูกจ้างชั่วคาว  ฝากเทศบาลต.บ้านแหลม จ้างด้วย
- ฝากเทศบาลดูแลโรงเรียนในเขตอำเภอบ้านแหลม 5 โรงเรียนด้วย
- ผอ.เขตฯ ฝากว่า เอกลักษณ์ของโรงเรียน “ ร่วมมือ สร้างสรรค์”  เป็นนามธรรม  ควรปรับให้เป็นรูปธรรม  
     
2.2.14.7 โรงเรียนวัดอุตมิงค์  

ข้อมูลโรงเรียน  
- โรงเรียนมี ผู้อำนวยการ  1 คน  ครู 3 คน นักการภารโรง 1 คน   นักเรียน 25 คน   
- ตาม ทร. 14 เด็ก ป. 1  จำนวน 60 คน  ถ้าเข้าเรียนทั้งหมดจะมีนักเรียน 60 คน  
- โรงเรียนรายงานว่า การดำเนินการโครงการในรอบปีที่ผ่านมา โครงการที่ทำร่วมกับกลุ่มเครือข่าย
   (กลุ่มท่าแร้ง)  โครงการที่ทำร่วมกับเทศบาลตำบลบ้านแหลม  โครงการที่ทำร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ 
   และจุดเน้นของโรงเรียน  

- โรงเรียนจัดทำตารางเปรียบเทียบผลการสอบ O-Net  ปีการศึกษา 2553 และ 2554  ใน 8 วิชา  
   ผลปรากฏว่าใน 6 วิชาคะแนนสูงขึ้น แต่วิชาสังคมศึกษา กับการงานอาชีพฯ  คะแนนลดลง  

- บริเวณโรงเรียนอยู่ใกล้โรงเรียนวัดต้นสน และโรงเรียนบ้านแหลม  

-  ผู้บริหารไม่ได้ประสงค์ขอย้ายมาอยู่ที่นี่ 
-  ปี 2554  โรงเรียนผ่านการประเมิน สมศ. รอบ 3  
- โรงเรียนได้ประชุมกรรมการสถานศึกษา เพื่อช่วยการระดมให้นักเรียนมาเข้าเรียน แต่สิ่งที่ผู้ปกครอง
   มองมาคือ ภายใน 3 ปี ครูจะเกษียณหมด  
- โรงเรียนมีการทำกลุ่มเครือข่าย ติว O-NET  มอบครูประจำชั้น  มีการสอนซ่อมเสริม เพื่อให้เด็กมีคุณภาพ
-  มีโรงเรียนอยู่ใกล้มาก  มีข่าวอาจจะยุบ   ปี 58 ครูจะเกษียณหมด และ มีการจ้างย้ายเด็ก 
- โรงเรียนฝากผู้นำชุมชนไป เด็กพม่าก็ให้มาเรียน   
ความเห็นผู้ปกครอง   สาเหตุที่เด็กลดเพราะมีการจ้างเด็กย้าย  และมีการปล่อยข่าวว่าโรงเรียนนี้จะยุบ
ความเห็นกรรมการสถานศึกษา    
- ได้ไปชักชวนนักเรียนที่อื่นมาเข้าเรียน  ผู้ปกครองนักเรียนชอบให้นักเรียนไปเรียนที่อื่น และ
   มีผู้ปกครองไม่พอใจครูมาสาย 
ความเห็นครูผู้สอน   
- ต้องการสอนที่โรงเรียนและให้นักเรียนโรงเรียนอื่นมาเรียนรวม 
- เด็กผู้หญิง ป.5 คนหนึ่ง มีพฤติกรรมก้าวร้าว มีปัญหาอยู่กับครูไม่ได้ 
ความเห็นกรรมการเขต   

- ฝากโรงเรียน หาวิธีให้เด็กที่ไม่เข้าเรียน 60 คน ให้มาเข้าเรียน
- ให้โรงเรียนประชุมผู้ปกครองเรื่องการเรียนรวมด้วย โดยมีค่าพาหนะให้   
- เดิมนักเรียน 200 กว่าคน เพราะการจราจรไม่สะดวก  แต่ปัจจุบันการคมนาคมสะดวก  มีการแข่งขันสูง    
  ทำให้นักเรียนไปเรียนที่อื่น     
- โรงเรียนควรหาวิธีการ ประสานกับผู้ปกครอง ที่จะให้เด็กไปเรียนรวม และครูไปสอนรวม    
- ครูน่าจะเปิดใจ และดูว่าทำอย่างไรให้เด็กเก่ง ดี มีความสุข  สามารถใช้ชีวิต ปรับตัวเข้ากับเพื่อน สังคม  
  ไม่ได้หมายถึงยกเด็กไปเรียนที่อื่นทั้งหมด  เราจะไม่ถนัดทุกวิชา ผลสัมฤทธิ์ไม่เพิ่ม ไปเรียนบางวิชาก็ได้  
   อย่าสร้างกำแพงกั้นตัวเอง
- ฝากเรื่องภูมิปัญญามาช่วยสอน
- ขอให้ดูว่าถ้าเด็ก ป. 4 เรียนรวมกับ เด็ก ป. 1  ศักยภาพของเด็กจะลดลงจะเท่ากับ ป. 1  
     
2.2.14.8 โรงเรียนบ้านหนองพลับ
ข้อมูลโรงเรียน
- โรงเรียนก่อตั้ง 3 ก.ย. 2470  เนื้อที่ 5 ไร่ 80 ตารางวา   
- ผู้บริหาร 1 คน  ข้าราชการครู 3 คน  นักการภารโรง 1  คน  นักเรียน 36 คน 
- เด็กเกิดปี 2549  ใน ม. 1 – ม. 5  ต.หนองพลับ  มีจำนวน 10 คน  คาดว่าจะเข้าเรียน ป. 1 จำนวน 5 คน  
  เพราะปัจจุบันเรียนอยู่ อนุบาล 2 ของโรงเรียน 
- วิสัยทัศน์  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  เคียงคู่วิถีวัฒนธรรมไทยทรงดำ น้อมนำวิถีพอเพียง  
-  อัตลักษณ์  ใฝ่รู้
-  เอกลักษณ์  สืบสานวิถีวัฒนธรรมไทยทรงดำ
- การดำเนินงาน  -  ทำทุกอย่างเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

              -  แต่งกายชุดไทยทรงดำทุกวันพฤหัส และเน้นภาษาให้เด็กรักท้องถิ่น 

              - เน้นวิถีพอเพียง  ทำปุ๋ยหมักธรรมชาติ  เพาะเห็ด  ปลูกผักปลอดสารพิษ
- คำขวัญ  สามัคคี มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  เชิดชูคุณธรรม
- การดำเนินงานประกันคุณภาพ  ได้รับคำรับรองจาก สมศ. 
- เครือข่ายการเรียนรู้  กลุ่มเครือข่ายดอนยาง 8 โรงเรียน  
- โรงเรียนมีการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
- ภูมิปัญญามาช่วยสอน 
- อบต.หนองพลับ สนับสนุนครูอัตราจ้าง สอนภาษาต่างประเทศ 1 อัตรา  และเด็กได้ไปเที่ยวปีละ 1 ครั้ง
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียน ป. 5  ผลสัมฤทธิ์ต่ำ  เพราะมีเด็ก 3 คน  เป็นเด็ก LD  3  คน
  แต่ตอนนี้ย้ายไป 1 คน  คาดว่า ป. 6  จะเหลือ 2 คน  เป็น LD 2  คน  คาดว่าผลสัมฤทธิ์ ป. 6  จะต่ำ 

- คะแนน  O-Net  ปี 54  คะแนนวิชาส่วนใหญ่สูงกว่าระดับประเทศ   ยกเว้นวิชาวิทยาศาสตร์และ   
  คณิตศาสตร์ ต่ำกว่าระดับประเทศ  
-โรงเรียนได้คะแนนสูงเป็นอันดับที่ 2  ของกลุ่มเครือข่ายดอนยาง
- นักเรียนสอบเข้าพรหมานุสรณ์ ปี 54  ได้ 1 คน
- มีครูในโรงเรียนได้รับรางวัล ครูสอนดี  หนึ่งแสนครูดี  
- โรงเรียนได้รับรางวัลห้องสมุดส่งเสริมการอ่านดีเด่น ปี 2555  จาก  สพป.เพชรบุรี เขต 1 
- โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษาดูงาน  เป็นตัวอย่างให้โรงเรียนและหน่วยงานอื่น เช่น  ทำปุ๋ยหมัก 
- โรงเรียนติดใจโครงการ SP 2 ที่โรงเรียนไม่ได้รับงบประมาณ เช่น งบปรับปรุงห้องสมุด 
   ทำให้ต้องทาสีเอง 
- คอมพิวเตอร์ได้ปีที่แล้ว  มีอาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี มาสอน
- งบประมาณไม่พอ  แต่พยายามอยู่กันให้ได้  และฝากว่าขอให้จัดสรรงบประมาณเพื่อจะได้พาเด็ก
  ไปแหล่งเรียนรู้มากขึ้น
ความเห็นของผู้ปกครอง

- เด็กในหมู่บ้านนิยมไปเรียนกันที่ตลาด
- มีการคุมกำเนิด
- มีธุรกิจรถรับ ส่ง
- ขอสนามเด็กเล่นให้นักเรียนระดับอนุบาล

ความเห็น ของ อบต.  
เคยเป็นศิษย์เก่าที่นี่ รู้สึกหวงแหน ให้อนุรักษ์ ให้คงอยู่ไว้  โรงเรียนมีคู่แข่งขันทั้งนั้น 
เด็กจบมีคุณภาพแน่นอน ชื่นชมคณะครูที่เคี่ยวเข็ญนักเรียน  ปัญหาเด็กน้อยมีผลพวงจากเศรษฐกิจ  สังคม  
ความเห็นคณะกรรมการเขต
- ขอชื่นชมที่ผู้ปกครองให้ความสนใจ มากันมากมาย  เป็นเพราะผู้บริหารและครูมีคุณภาพ
- เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่สามารถเป็นตัวอย่างที่ดีได้
- ขอชื่นชม อบต.  ที่ส่งครูมาช่วยสอน 1 คน  
- ขอชื่นชมที่มีนักเรียนไปสอบแข่งขันได้เข้าเรียนที่โรงเรียนพรหมานุสรณ์เพชรบุรีได้  
- เป็นโรงเรียนขนาดเล็กที่เก่ง ดี มีความสุข  ผู้บริหารดี  ครูดี  มีคุณภาพ  
     
2.2.14.9 โรงเรียนบ้านดอนยี่กรอก
ข้อมูลโรงเรียน นายสมเกียรติ  ศรีสุกใส  รายงานข้อมูลดังนี้

- ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 คน ข้าราชการครู 5 คน พนักงานบริการ 1  คน  
- ครูอัตราจ้างภาษาอังกฤษ 1 คน  ข้าราชการเกษียณอายุ 1 คน  รวม  9  คน   นักเรียนทั้งหมด  84 คน    
  และมีนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดธรรมรังษี  ประมาณ 30 คน โดยมีครูผู้ช่วย 1คน  พี่เลี้ยง 1 คน  
- วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  “ เน้นคุณภาพวิชาการ ได้ทั้งงานทั้งคน  สนใจและใส่ใจ ในการจัดการเรื่องเงิน    
  ดำเนินการบริหารงานทุกด้านอย่างทั่วถึง”  
- โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยจัดตามหลักสูตร  มีการเชิญวิทยากรบุคคลภายนอกมาสอนดนตรีไทย  
  พานักเรียนไปเรียนคอมพิวเตอร์ ที่ อบต. หนองขนาน ได้เชิญเจ้าหน้าที่อนามัย มาให้ความรู้ด้านสุขภาพ  
  อนามัยแก่นักเรียน  เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ร่วมกับ อบต.หนองพลับ   เข้าร่วม
  โครงการประกันอ่านออก เขียนได้ ของ สพป.เพชรบุรี เขต 1
 - การบริหารงานของโรงเรียนมีข้อจำกัด ในด้านงบประมาณจำกัด  ขาดแคลนครูเฉพาะด้านและ
  มีครูไม่ครบชั้นเรียน

- โรงเรียนดำเนินการแก้ไขโดย ใช้บุคลากรที่มีความสามารถในแต่ละด้านในกลุ่มโรงเรียนเครือข่าย
   มาดำเนินการมาร่วมกัน ได้จัดโครงการเข้าค่ายเตรียมสอบ O-Net , NT ร่วมกับกลุ่มโรงเรียน  และ
   มีการสอนเสริม/ซ่อมเสริม  

- โรงเรียนผ่านการประเมิน สมศ. รอบ 3  อยู่ในระดับดี 

- ครูผู้สอนได้รับเกียรติบัตรจากการแข่งขันทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน รางวัลเหรียญทอง 
  เหรียญเงิน เหรียญทองแดง  ของ สพป. พบ.เขต 1 

-ครูผู้สอนได้รับเกียรติบัตรจากการแข่งขันทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน รางวัล เหรียญเงิน
 ในระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ที่จังหวัดกาญจนบุรี  
- ครูผู้สอนได้รับเกียรติบัตรจากการเข้าร่วมโครงการประกันการอ่าน ของ สพป.เพชรบุรี เขต 1  
- ครูผู้สอนและผู้อำนวยการโรงเรียน ได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี
-โรงเรียนจัดการเรียนการสอนปกติ แต่เด็กได้คะแนนน้อย เพราะขึ้นอยู่กับกลุ่มเด็กในแต่ละปี บางปีเด็กเก่ง    
  บางปีเด็กอ่อน  และบางครั้งย้ายกลับมาจากโรงเรียนเอกชนเด็กจะอ่อนมาก  แต่โรงเรียนได้ช่วยอย่างเต็มที่
- ผู้ปกครองเร่งให้โรงเรียนปิดเทอม เพื่อเด็กจะได้ไปช่วยทำไร่  และตอนเย็นผู้ปกครองว่างจากไร่รีบมารับ
  เด็กกลับไปช่วยทำงาน
- การไปเรียนรวม มีปัญหางบประมาณการเดินทาง และโรงเรียนมีความเป็นตัวของแต่ละโรงเรียน 
  ไปเพราะอะไร ทำไมต้องไป  ทำไมต้องเรียนที่นี่ 

ความเห็นผู้ปกครอง  -  มีอาชีพส่วนใหญ่ ตัดใบจาก  ทำนา  รับจ้างทั่วไป
                                 -  การให้ลูกไปเรียนในเมืองขึ้นอยู่กับความพร้อมของผู้ปกครอง
ความเห็นครู Master Teacher  

- การจะให้ผลสัมฤทธิ์ดี ทุกส่วนต้องเกี่ยวข้อง บุคลากรจำกัดด้วยจำนวน ยังแก้ปัญหาไม่ได้  ดีใจที่ ผอ.เขต และกรรมการมา  พวกเรามองปัญหาตัวเองไม่ออก  ขอความคิดเห็น  

ความเห็นของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาฯ   
- ปีที่แล้วเด็กสอบ O-Net เด็ก 6 คน  ปีนี้เด็ก 13 คน  ขอให้โรงเรียนเตรียมการ 
- โรงเรียนควรปรับคะแนนให้สูงขึ้น  ไม่ต้องแข่งกับโรงเรียนอื่นแต่ให้แข่งกับตัวเอง  
- ผู้ปกครองควรให้ความใส่ใจเด็ก  ดูแลเด็กให้ดี  ควรหยุดงานวันละ 1 ชั่วโมง เพื่อดูแลเด็ก

- ต้องดูแลเด็กเป็นรายบุคคล   ทำเป็นประวัติไว้  เริ่มที่เด็ก ป. 6 ก่อน และ เริ่มวิชาคณิตศาสตร์ก่อน
- ได้ดูบริเวณโรงเรียน พบว่าอาคารมีเสาแตกหลายต้น ควรซ่อมแซม

- ขอบคุณโรงเรียนที่ระดมทรัพยากรจากที่อื่นมาช่วย  เช่น ด้านงบประมาณ ด้านบุคลากร
- วิสัยทัศน์ของโรงเรียน “ เน้นคุณภาพวิชาการ  ได้ทั้งงานทั้งคน สนใจและใส่ใจ ในการจัดการเรื่องเงิน    
   ดำเนินการบริหารงานทุกด้านอย่างทั่วถึง”  ควรปรับวิสัยทัศน์ “สนใจและใส่ใจ ในการจัดการเรื่องเงิน”  
- ควรให้นักเรียนเริ่มอ่านตั้งแต่ ป. 2  ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ใช้ภูมิปัญญาดีแล้ว ควรปูพื้นฐานวิชาคณิตศาสตร์ และ  
   ภาษาไทยให้แน่น วิชาอื่นจะตามมา  ทุกฝ่ายต้องร่วมมือกันแก้ปัญหา  และ เด็ก ป. 5  LAS ควรดูแล 
- ควรฝึกให้เด็กรายคนมาอ่านหนังสือตอนกลางวัน
- เด็กคนไหนอ่อนวิชาอะไร ให้มาฝึกเฉพาะตัว  เน้นทักษะเฉพาะตัว เฉพาะด้าน 
- ปีหน้าขอให้ฝึกเด็กรู้จักปรับตัวกับรูปแบบ O-Net  ด้วย  
2.3 จากการไปเยี่ยมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1 
      คณะกรรมกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะว่า 
          1. ควรมีระบบออกไปเยี่ยมโรงเรียนเพื่อหาข้อมูลตรง
          2. การเยี่ยมโรงเรียนควรมีต่อไป 
          3. การเยี่ยมโรงเรียนขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฯ ดูว่า ควรไปโรงเรียนไหน โดย                   
             ครั้งที่ 1 ไปรับทราบปัญหา  
             ครั้งที่ 2 ไปตอนใกล้จะหมดวาระไปดูอีกครั้งว่าผลเป็นอย่างไร ทำอะไรให้โรงเรียนได้บ้าง
2.4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้จัดทำ SCHOOL MAPPING  

      โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด  โดยแยกโรงเรียนเป็นรายตำบล  จำนวน 47  ตำบล  และมีข้อมูลพื้นฐาน
      ของโรงเรียน จำนวนนักเรียน ครู ห้องเรียน อัตราส่วนนักเรียน:ครู  อัตราส่วนนักเรียน:ห้อง  
      เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
2.5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้นำนักเรียนที่เป็นตัวแทนระดับเขตพื้นที่
     การศึกษาไปแข่งขันทักษะวิชาการระดับประเทศ  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2555  
     ระหว่างวันที่  13 -15  กุมภาพันธ์  2556   ณ อิมแพคเมืองทองธานี ผลปรากฏว่า นักเรียนที่เป็นตัวแทน
     ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ได้รับรางวัลระดับประเทศ ดังนี้ 

      - ได้ที่ 1 ระดับประเทศ   โรงเรียนวัดดอนไก่เตี้ย  กิจกรรม เรียงความและคัดลายมือ  ระดับชั้น ป. 4 – 6 
      - ได้ที่ 1 ระดับประเทศ   โรงเรียนวัดทองนพคุณ กิจกรรมประติมากรรมลอยตัว ระดับชั้น ป. 1 – 3  
     -  ได้ที่ 1 ระดับประเทศ   โรงเรียนวัดเขาตะเครา  กิจกรรมการแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติ
                                                                                  ในท้องถิ่น  ระดับชั้น ป. 4 – 6   
     -  ได้ที่ 2 ระดับประเทศ   โรงเรียนวัดดอนไก่เตี้ย กิจกรรมการแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
                                                                                 (Impromtu Speech)  ระดับชั้น ป. 4 – 6  
     -  ได้ที่ 2 ระดับประเทศ   โรงเรียนบ้านบางแก้ว  กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
                                                                                 ประเภททดลอง ระดับชั้น ม. 1 – 3 
2.6  ผลการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ปีการศึกษา 2555
              
ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อเข้ารับรางวัลพระราชทาน ปีการศึกษา 2555 นั้น
             

ผลปรากฏว่า นักเรียนและสถานศึกษาในสังกัด ได้รับรางวัลพระราชทาน ปีการศึกษา 2555 ดังนี้      
                                         
       ประเภทนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      
        ขนาดเล็ก              เด็กหญิงจิตสุภา  ไชยเสน   โรงเรียนบ้านยางน้ำกลัดใต้  อำเภอหนองหญ้าปล้อง
                                            
      ประเภทสถานศึกษา

ระดับก่อนประถมศึกษา
        ขนาดใหญ่           โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี    อำเภอเมืองเพชรบุรี
ระดับประถมศึกษา
        ขนาดเล็ก             โรงเรียนมิตรภาพที่ 34     อำเภอบ้านแหลม
3.  เรื่องเสนอเพื่อทราบ
3.1  รายงานผลการดำเนินงานคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1           
        
        ปีงบประมาณ 2555
             
       ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้ดำเนินการบริหารจัดการ โดยมีคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 มีส่วนในการกำกับ ดูแล จัดตั้ง ยุบรวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาเอกชน ในเขตพื้นที่การศึกษา ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น ที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา  
                  ในปีงบประมาณ 2555 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้จัดประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จำนวน 10 ครั้ง  และได้จัดทำรายงานผล
การดำเนินงานคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ปีงบประมาณ 2555 
มาเพื่อเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษาต่อไป   
3.2  ข้อมูลพื้นฐานการศึกษา  Data Management  Center  2012 (DMC)  Office of  Basic 
Education Commission (OBEC)  ปีการศึกษา  2555  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
                ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้จัดทำข้อมูลพื้นฐานการศึกษา  Data Management Center 2012 (DMC) Office of  Basic Education Commission (OBEC) ปีการศึกษา 2555  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เพื่อเผยแพร่ข้อมูลทางการศึกษาให้หน่วยงานการศึกษา สถานศึกษา ใช้ประโยชน์ ในการวางแผน การของบประมาณ การบริหารจัดการ และเป็นข้อมูลพื้นฐานในการจัดการศึกษา พัฒนาการศึกษา  
             3.3  ผลการแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2555 ระดับภาคกลางและ ภาคตะวันออก 
                      ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้นำนักเรียนที่เป็นตัวแทน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาไปแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาค ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 2555 ระหว่างวันที่  10 -12  ธันวาคม  2555   ณ จังหวัดระยอง  
                    บัดนี้การแข่งขันได้เสร็จสิ้นแล้ว  มีนักเรียนที่เป็นตัวแทนของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน   ดังนี้
                               1.  ระดับเหรียญทอง                                
จำนวน    68  รายการ                               

                               2.  ระดับเหรียญเงิน                                 

จำนวน    35  รายการ
                               3.  ระดับเหรียญทองแดง                           
จำนวน    24   รายการ
                               4.  เข้าร่วมแข่งขัน                                   

จำนวน      9  รายการ
                                                                               รวม            136  รายการ

และมีนักเรียนได้รับการคัดเลือกให้เป็นตัวแทนระดับภาคเข้าแข่งขันระดับชาติ  ระหว่างวันที่  

13 – 15  กุมภาพันธ์  2556    ณ ศูนย์การแสดงสินค้าและการประชุมอิมแพคเมืองทองธานี  
จำนวน 15  รายการ  ดังนี้ 
              3.4  การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ปีการศึกษา 2555
              
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้มอบหมายให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อเป็นตัวแทนระดับจังหวัด เข้ารับการประเมินในระดับกลุ่มจังหวัดเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ปีการศึกษา 2555
             

การดำเนินการคัดเลือกในระดับจังหวัดได้เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏผล ดังนี้
                                                   
       ประเภทนักเรียน
ระดับประถมศึกษา
         ขนาดเล็ก                   เด็กหญิงสโรชา  รุ่งสว่าง    โรงเรียนบ้านรางจิก  อำเภอชะอำ
         ขนาดกลาง                ไม่มีนักเรียนเข้ารับการประเมิน
         ขนาดใหญ่                 ไม่มีนักเรียนเข้ารับการประเมิน
 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      
        ขนาดเล็ก                   เด็กหญิงจิตสุภา  ไชยเสน    โรงเรียนบ้านยางน้ำกลัดใต้  อำเภอหนองหญ้าปล้อง
        ขนาดกลาง                ไม่มีนักเรียนเข้ารับการประเมิน
        ขนาดใหญ่                 ด.ญ. ชนกชนม์  สายน้ำผึ้ง  โรงเรียนเบญจมเทพอุทิศจังหวัดเพชรบุรี อำเภอเมืองฯ
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
       ขนาดเล็ก                        ไม่มีนักเรียนเข้ารับการประเมิน
       ขนาดกลาง                      ไม่มีนักเรียนเข้ารับการประเมิน
       ขนาดใหญ่                       นางสาววาสนา  ชะเอม     โรงเรียนบ้านลาดวิทยา   อำเภอบ้านลาด
                                            
      ประเภทสถานศึกษา

ระดับก่อนประถมศึกษา
        ขนาดเล็ก                        ไม่มีสถานศึกษาเข้ารับการประเมิน
        ขนาดกลาง                       ไม่มีสถานศึกษาเข้ารับการประเมิน
        ขนาดใหญ่                       โรงเรียนอนุบาลเพชรบุรี    อำเภอเมืองเพชรบุรี
ระดับประถมศึกษา
        ขนาดเล็ก                         โรงเรียนมิตรภาพที่ 34     อำเภอบ้านแหลม

        ขนาดกลาง                       ไม่มีสถานศึกษาเข้ารับการประเมิน
        ขนาดใหญ่                        โรงเรียนปริยัติรังสรรค์      อำเภอเมืองเพชรบุรี
ระดับมัธยมศึกษา
        ขนาดเล็ก                         ไม่มีสถานศึกษาเข้ารับการประเมิน
        ขนาดกลาง                       โรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวิทยาลัย เพชรบุรี   อำเภอชะอำ
        ขนาดใหญ่                        โรงเรียนบ้านลาดวิทยา       อำเภอบ้านลาด
ซึ่งที่ประชุม รับทราบและคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอว่า
ควรคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาให้เข้ารับการประเมินทุกขนาด  และนายกนก  ปิ่นตบแต่ง ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เสนอว่าจะจัดทำโครงการพัฒนาโรงเรียนแล้วจะส่งเข้ารับการประเมินทุกขนาด
            3.5 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
                  ขั้นพื้นฐาน   ปีการศึกษา 2556

    ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับนักเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2556 รายละเอียด
ดังประกาศ และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้แจ้งให้โรงเรียนในสังกัด
ทราบและให้ดำเนินการตามมนโยบายและแนวปฏิบัติดังกล่าวแล้ว
            3.6 ปฏิทินการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2556

    ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดปฏิทินการรับนักเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2556  รายละเอียดตามเอกสาร เป็นไปตามประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2556  
            3.7  แผนการรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2556 


    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้รวบรวมข้อมูลแผนการรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2556 ของสถานศึกษาทุกสังกัด รวมทั้งสิ้น 108 ห้อง 4,400 คน เพื่อนำเสนอคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  รายละเอียดดังแผนการรับนักเรียน และ
มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2555 ทุกสังกัด  จำนวน 3,326 คน

            3.8  กำหนดวันขออนุญาตเพิ่มจำนวนนักเรียนต่อห้อง

   เนื่องจากจะต้องขออนุญาตเพิ่มจำนวนนักเรียนต่อห้องก่อนวันรับสมัคร จึงขอกำหนดวันที่

ให้โรงเรียนแจ้งเรื่องขออนุญาตเพิ่มจำนวนนักเรียนต่อห้องมายังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ดังนี้

            ชั้นอนุบาล 1


ภายในวันที่  22  มกราคม  2556 

            ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

ภายในวันที่  22  มกราคม  2556

            ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1

ภายในวันที่  22  มกราคม  2556 

      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ขอเสนอให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เพื่อโปรดทราบ
            3.9  แผนปฏิบัติการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  
                   ประจำปีงบประมาณ 2556 

     ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้จัดทำแผนปฏิบัติการสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ประจำปีงบประมาณ 2556  เพื่อใช้ในการบริหารจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลเป้าหมายเชิงนโยบาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดเน้น เป้าประสงค์และ
กลยุทธ์ วิธีดำเนินการในแผนการบริหารราชการแผ่นดิน โดยมีเป้าหมาย การบริหารยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด  ของกระทรวงศึกษาธิการและของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งยุทธศาสตร์
การจัดสรรงบประมาณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 โดยขับเคลื่อนนโยบาย
ลงสู่ภาคปฏิบัติและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
โดยจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา ภายใต้งบประมาณที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดสรรให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
ตามแผนงาน/กิจกรรม ดังนี้
 
1.แผนงานสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่งถึงและเป็นธรรม โดยให้สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  จัดทำโครงการและกิจกรรมรองรับงบประมาณ 
จำนวน 8,000,000 บาท 
 
2.แผนงานสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่งถึงและเป็นธรรม ได้รับจัดสรรงบประมาณ 1,070,800 บาท โดยให้ดำเนินการตามกิจกรรมที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด 
 
3.แผนงานฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศในภูมิภาค เตรียมความพร้อม
สู่ประชาคมอาเซียน จัดสรรงบประมาณมาให้ 1,197,000 บาท โดยให้ดำเนินการ ตามกิจกรรมที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น10,267,800 บาท รายละเอียดรายชื่อโครงการ/งบประมาณ ดังเอกสาร


ที่ประชุมรับทราบ และคณะกรรมการมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้
3.9.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับเครือข่าย  จำนวน 13 เครือข่าย  เครือข่ายละ 
100,000 บาท รวมงบประมาณ 1,300,000 บาท  ขอให้สำนักงานเขตฯ ดูว่างบประมาณไม่น่าจะได้เท่ากัน ควรดูความสำคัญของงาน ปริมาณงาน กระบวนการทำงาน ผลผลิตของงานของแต่ละเครือข่ายประกอบด้วย
            3.9.2  คณะกรรมการเขตฯ มีบทบาทยุบ รวม เลิก   ถ้าเลิกบางโรงเรียนได้หรือไม่ 
            3.9.3 โครงการของเครือข่ายที่ส่งมาบางเครือข่ายก็ไม่ถึง 100,000 บาท  แต่ความเป็นจริงการจัดสรรงบประมาณดูที่โครงการและถ้ามีเงินเหลือจะนำเงินมารวมให้เครือข่ายที่สำคัญ จำเป็น และเครือข่าย
ขยายโอกาส 
             3.9.4 การออกเยี่ยมโรงเรียนสำคัญ  ทำให้โรงเรียนตื่นตัว เดินไปข้างหน้า คณะกรรมการเขตฯ 
ช่วยเสริม จะเป็นตัวอย่างให้หลายโรงเรียน โรงเรียนที่สามารถเป็นตัวอย่างได้แก่โรงเรียนวัดท้ายตลาด  
และคณะกรรมการเขตฯ เป็นห่วงหลายโรงเรียน เช่น โรงเรียนวัดโพธิ์  และงบประมาณของ 13 เครือข่าย
ไม่น่าจะได้เท่ากัน 
3.9.5 ฝากข้อสังเกตว่า ระยะเวลาจัดทำโครงการ จัดอบรมต่าง ๆ  บางโครงการ บางแผน รีบทำ
ในเวลากระชั้นเกินไป  บางโครงการทำในเวลาซ้ำซ้อนกัน ควรมีการประสานกันถึงช่วงเวลา  เพราะครู
บางโรงเรียนมีน้อย
3.9.6 นำเสนอข่าวจากหนังสือพิมพ์เดลินิวส์   ฉบับวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2556  ความว่า “ ผลวิจัยชี้ว่าให้อำนาจเขตพื้นที่ ล้มเหลว การกระจายอำนาจให้เขตพื้นที่ เขตไม่พร้อม และเร่งยกเครื่องการปฏิรูปการศึกษา”
3.9.7 การกระจายอำนาจด้านงบประมาณไม่สามารถทำได้ เพราะไม่ได้เป็นนิติบุคคล  และ
การกระจายอำนาจด้านการบริหารบุคคล  อำนาจอยู่ที่ ก.ค.ศ.
3.9.8  การทำแผน หลายฝ่ายควรมีส่วนร่วม  และใช้ผลข้อมูล ประเมินของเดิม มาเป็นฐานข้อมูล 
ดูสัมฤทธิ์ผล  บริบทใหม่  มีอะไรบ้างที่วงนอกเขาเปลี่ยน เรายังไม่ได้เปลี่ยน หลายตัวของเขตดีอยู่แล้ว 
ทำอย่างไรให้เป็นเกรด ที่ขึ้นระดับประเทศได้   และเยาวชนเราไม่ได้รับการสนับสนุน จึงก่อให้เกิดปัญหา 
เยาวชน ต้องเก่ง สายพันธุ์ดี
3.9.9 ประธานขอให้รวมประเด็นประมาณ 10 ประเด็นจากคณะกรรมการชุดเก่าส่งให้คณะกรรมการชุดใหม่  โดยให้สำนักงานเขตฯ อบรมให้ด้วย  และขอให้ดูว่าผลสัมฤทธิ์เด็กมีการเพิ่ม แต่การบริหารจัดการของผู้บริหารไม่มีการเพิ่ม

3.9.10 เด็กขยายโอกาสลดลง โรงเรียนเล็กลงในที่สุดจะเหลือตำบลละไม่กี่โรง ขอให้หาวิธีให้เด็ก
ได้เรียนในพื้นที่และปัญหาส่วนใหญ่เกิดจากครูกับเด็ก จากที่ไปดูโรงเรียนปริยัติรังสรรค์ ซึ่งเป็นโรงเรียนเอกชน มีนักเรียนเพิ่มมากขึ้นโรงเรียนมีรถรับส่งนักเรียนครูเงินเดือนน้อยแต่ขยัน มีจิตวิญญาณในการเป็นครู 
3.9.11  ครูควรมี  IQ สติปัญญา MQ  คุณธรรม EQ อารมณ์  โดยทางมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จะรับไปผลิตครู ให้มีคุณภาพ   และขอให้สำนักงานเขตฯ ทำหนังสือป้องปรามครูในการใช้อารมณ์กับเด็ก
3.9.12  การได้งบประมาณมาถือว่าผู้ใหญ่เมตตาแล้ว  ต้องรีบทำงานให้เสร็จ  และถ้าครูเอกชนทำผิดมีระเบียบให้ออก แต่ถ้าเป็นครูรัฐบาลจะแก้ปัญหาเท่าที่ทำได้  มีปัญหามากจริง ๆ ในปัจจุบัน ต้องอาศัย
ความร่วมมือใจกล้า
3.9.13 ประธานมอบให้คณะกรรมการเขตฯ ช่วยวิเคราะห์แผน  สรุปสั้น ๆ 1 หน้า หรือ 2 หน้า  เสนอในคราวหน้า ดังนี้ 
                        -  ผศ.ศรชัย  เย็นเปรม     วิเคราะห์โครงการภาษาอังกฤษ
                        -  นายประสพ   พันธุ์ดี    วิเคราะห์โครงการคณิตศาสตร์
                        -  นายสุวรรณ   เชื้อนิล    วิเคราะห์ระบบบริหาร หลอมรวม บูรณาการ  
              3.9.14 ประธานเสนอว่า   แผนกลยุทธ์ส่วนใหญ่เป็นของเก่าหรือใหม่ ถ้าเป็นของเก่าควรปรับปรุง
ให้ดีขึ้น สังเกตว่างบประมาณไม่ค่อยสมดุลเท่าไร เช่น วิชาคณิตศาสตร์ได้น้อยมาก  เมื่อเปรียบเทียบกับวิชาภาษาอังกฤษ ได้ 100,000 บาท  ปลูกฝังคุณธรรมได้  300,000  บาท  งบประมาณขอให้จัดสัดส่วนให้สมดุลตามความจำเป็นจริง  เน้นที่เด็กเป็นสำคัญ  และให้ดูบางโครงการใช้เงินมากไปหรือไม่ เช่น โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ใช้งบ 100,000 บาท  และให้นำประเด็นดังกล่าวเสนอกรรมการชุดใหม่ด้วย
            3.10  การแต่งตั้งกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
                   ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  มีคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  จำนวน 17 คน ได้มาโดยการสรรหาและเลือกตามกฎกระทรวง  และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้มีคำสั่งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แต่งตั้งกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ดังนี้
                   3.10.1  กรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในส่วนที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ   จำนวน 7 คน  
                            ตามคำสั่งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 2/2556  สั่ง ณ วันที่ 21 มิถุนายน พ.ศ.2556   

      1. นายไกร         บุญบันดาล                     ผู้ทรงคุณวุฒิ


      2. นายบรรเทิง   มากมิตร                          ผู้ทรงคุณวุฒิ

      3. นายศิลปชัย    นิลมณี                             ผู้ทรงคุณวุฒิ

      4. นายสุวรรณ    เชื้อนิล                             ผู้ทรงคุณวุฒิ

      5. นายสุรพล      เก็งทอง                            ผู้ทรงคุณวุฒิ

      6. นางสุมาลี      พงศ์ติยะไพบูลย์                ผู้ทรงคุณวุฒิ

      7. นายวิเชาว์      พุ่มไสว                             ผู้ทรงคุณวุฒิ
                3.10.2 กรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในส่วนที่เป็นผู้แทนองค์กรหรือสมาคม 
                          จำนวน 7 คน  ตามคำสั่งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ 4/2556   
                          สั่ง ณ วันที่ 21 มิถุนายน พ.ศ.2556 
      
    1. นายจเร  ทองทำนุ 
           กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน

     
    2. นายธนาสิทธิ์ บุญญาธนานุรัตน์    กรรมการผู้แทนองค์กรเอกชน
      
    3. นายบุญยอด  มาคล้าย                    กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      
    4. นายรวม  แก่นเพชร                       กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
      
    5. นายปัญญา  ป้อมปราณี                 กรรมการผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครู 
      
    6. นายไพฑูรย์  เลียบวัน             กรรมการผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา
      
    7. นายใย  แสงทอง                     กรรมการผู้แทนสมาคมผู้ปกครองและครู 
                3.10.3  กรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในส่วนที่เป็นผู้แทนผู้รับใบอนุญาตและผู้แทนครู   
                          ตามคำสั่งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 6/2556 สั่ง ณ วันที่ 21 มิถุนายน พ.ศ.2556 
                          1. นางกมลพร  คณาวิวัฒน์ไชย                  กรรมการผู้แทนผู้รับใบอนุญาต  
          
                          2. นายวีรพงษ์  เกษมสงคราม                     กรรมการผู้แทนครู 
               3.10.4  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   เป็นกรรมการและเลขานุการ  
                         คณะกรรมการดังกล่าวมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 2 ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้  
แต่จะดำรงตำแหน่งเกิน 2 วาระติดต่อกันไม่ได้   ยกเว้นกรรมการและเลขานุการ(ผู้อำนวยการสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา) 

           3.11  อำนาจหน้าที่และบทบาทของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
                     ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้จัดทำอำนาจหน้าที่และบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  เพื่อใช้ในการบริหารและจัดการศึกษา
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา

         การบริหารการจัดการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา กำหนดให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา มีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดในมาตรา 34 มาตรา 36 มาตรา 39 และมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ พ.ศ.2546  มาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542   และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  และมาตรา 5 มาตรา 7 และมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ.2545   สรุปได้ดังนี้




1.กำกับ ดูแล จัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด


2.ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา


3.ประสาน และส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา


4.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา ในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา


5.ประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษา และการจัดสรรโอกาส                    เข้าศึกษาต่อ ระหว่างสถานศึกษาที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษา ภาคบังคับ รวมทั้งแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ปกครอง
ของเด็กทราบก่อนเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษาเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี


6.ดำเนินการให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับอายุย่างเข้าปีที่เจ็ด  จนถึงอายุย่างเข้าปีที่สิบหก              ได้เข้าเรียนในสถานศึกษา


7.จัดการศึกษาเป็นพิเศษสำหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้หรือมีร่างกายพิการหรือทุพลภาพหรือเด็กซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส หรือเด็กที่มีความสามารถพิเศษให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับด้วยรูปแบบ
และวิธีการที่เหมาะสมรวมทั้งการได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการและความช่วยเหลืออื่นใด
ตามความจำเป็น เพื่อประกันโอกาส และความเสมอภาคในการได้รับการศึกษาภาคบังคับ
8.ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่ข้างต้น

              9.ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายกำหนดหรือตามที่ได้รับมอบหมายจากอำนาจหน้าที่


ทั้ง 9 ข้อ ข้างต้นจะพบว่าอำนาจหน้าที่หลักของคณะกรรมการ คือ การกำกับดูแล จัดตั้งยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
บทบาทของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา

 1. บทบาทกำกับดูแล

     กำกับดูแลการบริหารจัดการภารกิจของสถานศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย  กฎระเบียบ ข้อบังคับ  ของทางราชการและของสถานศึกษา  รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา  ( มาตรา  36 แห่ง พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 )

 2. บทบาทในการประสาน  ส่งเสริม  และสนับสนุน

      2.1  ประสาน  ส่งเสริม  และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา ( มาตรา 36                    แห่ง  พ.ร.บ.  ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546)

      2.2  ประสาน  ส่งเสริม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา ( มาตรา 36 แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ                     พ.ศ. 2546)

       2.3  ส่งเสริม  สนับสนุน การจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัวองค์กรชุมชน องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา และสถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา ( มาตรา 36  แห่งระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546)

        2.4  ประสาน  ส่งเสริม  สนับสนุน ระดมทรัพยากร เพื่อจัดการศึกษา ( มาตรา 58 แห่ง พ.ร.บ.  การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542)

 3. บทบาทการพิจารณา

     3.1  ให้ความเห็นชอบการแบ่งส่วนราชการเป็นกลุ่มงาน หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่น
ที่มีฐานะเทียบเท่ากลุ่มงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ( ข้อ 5 วรรคสอง กฎกระทรวงว่าด้วยการกำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  พ.ศ.  2546)

     3.2  พิจารณาจัดตั้ง  ยุบ  รวม  เลิก  สถานศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  (มาตรา 36 
แห่ง พ.ร.บ.  ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546) 

      3.3  ให้ความเห็นชอบในการประกาศของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ประกาศให้สถานศึกษาใดเป็นสถานที่  และลักษณะการปฏิบัติงานแตกต่างจากสถานศึกษาทั่วไป ( ตามกฎกระทรวงกำหนด จำนวนกรรมการ  คุณสมบัติหลักเกณฑ์วิธีการ  และกรรมการวาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของคณะกรรมการสถานศึกษา  พ.ศ. 2546)

      3.4  พิจารณาขออนุญาต  หรือเลิกการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยครอบครัว ( ตามข้อ 3 
ข้อ 8(1,2 )  แห่งกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว  พ.ศ. 2547 )

      3.5  พิจารณาอนุญาตหรือเลิกการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามมาตรา 12  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 ที่กำหนดให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา

      3.6  ให้ความเห็นชอบแนวทางการขยายชั้นเรียนในสถานศึกษา

 4.  บทบาทในการออกหลักเกณฑ์  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ตามที่กฎหมายกำหนด  เช่น

     4.1  ระเบียบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษา                                        ( ตามข้อ 4  แห่งกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา                         ขั้นพื้นฐานส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น พ.ศ. 2547)

      4.2  ระเบียบคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาว่าด้วยการมอบอำนาจให้ข้าราชการในสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่น(ตามมาตรา 45(6) แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ )

  5.  บทบาทในการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎกระทรวงและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับอำนาจหน้าที่กำหนด เช่น
        5.1  ประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษาและจัดสรรโอกาสให้เด็ก                        เข้าเรียนต่อการศึกษาภาคบังคับ ( ตามมาตรา 5 แห่ง พ.ร.บ. การศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ. 2545)

        5.2  ดำเนินให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับอายุย่างเข้าปีที่เจ็ดจนถึงอายุย่างเข้าปีที่สิบหก                          ได้เข้าเรียนในสถานศึกษา  (ตามมาตรา  7  แห่ง  พ.ร.บ. การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.  2545)

        5.3  ดำเนินการให้มีการจัดการศึกษาเป็นพิเศษสำหรับเด็กที่มีความบกพร่องทางด้านร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือเด็ก
ซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล หรือด้อยโอกาส หรือเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับรูปแบบ และวิธีการที่เหมาะสม รวมทั้งการได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ
และความช่วยเหลืออื่นใดตามความจำเป็นเพื่อประกันโอกาส  และความเสมอภาคในการได้รับการศึกษา
ภาคบังคับ  (ตามมาตรา 12  แห่ง  พ.ร.บ. การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545)
ที่ประชุม   รับทราบและคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  มีข้อเสนอแนะดังนี้
1. นายไพฑูรย์  เลียบวัน  เสนอว่าบทบาทหน้าที่เรื่องการยุบเลิกสถานศึกษา ถ้าไม่คิดเรื่องการยุบเลิกโรงเรียน     
    ควรมีการส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนขนาดเล็ก  ให้พัฒนาได้อย่างมีคุณภาพ  ซึ่งโรงเรียนวัดท้ายตลาด  
    สามารถเป็นแบบอย่างโรงเรียนขนาดเล็กได้  
2. นายสุวรรณ  เชื้อนิล   เสนอว่าบทบาทหน้าที่กำกับ ดูแลการบริหารจัดการภารกิจของสถานศึกษา 
    ควรมีการดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม ทำในเชิงรุก โดยขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
    เพชรบุรี เขต 1  นำแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนมานำเสนอ  
3. นางสุมาลี  พงศ์ติยะไพบูลย์  เสนอว่า กรณีโรงเรียนขนาดเล็ก  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ได้ทุนมา
    จัดทำโครงการวิจัย  และได้ดำเนินการตามโครงการนำร่องที่โรงเรียนวัดเพรียง  ผลการดำเนินการวิจัย
    ทำแล้วประสบผลสำเร็จจนได้รับรางวัล   และเสนอว่านักศึกษาของคณะครุศาสตร์ สามารถออกไป
    ช่วยเหลือโรงเรียนขนาดเล็กที่ขาดแคลนครูได้ 

         3.12  คู่มือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1

                  ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้ดำเนินการบริหารจัดการ
โดยมีคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จำนวน 17 คน มีส่วนในการกำกับ ดูแล จัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น ที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา  
                    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  จึงได้จัดทำคู่มือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 มอบให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่
4. เรื่องเพื่อพิจารณา

                4.1  ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย 
                     ด้วยโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย  จำนวน 7 โรงเรียน รวมงบประมาณที่ขอเปลี่ยนแปลง จำนวน  417,080  บาท  รายละเอียดดังนี้ 
                     4.1.1   ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้แจ้งอนุมัติจัดสรรงบประมาณปี 2555 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา โครงการมัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียนระดับตำบลมีงานทำ งบดำเนินงาน และงบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโรงเรียนตามโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล (หรือโรงเรียนคุณภาพระดับตำบลหรือดีประจำตำบล)  ให้แก่โรงเรียน ดังนี้
	ที่
	โรงเรียน
	อำเภอ
	รายการ
	งบประมาณ

	1
	หาดเจ้าสำราญ
	เมืองเพชรบุรี
	1. จัดหาครุภัณฑ์สำหรับโรงเรียนเพื่อพัฒนาวิชาการ และการอาชีพ
2. ค่าปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อาคาร  ประกอบ และภูมิทัศน์ 
	363,300
369,300

	2
	วัดกุฏิ                   (ชุ่มประชารังสรรค์)
	เขาย้อย
	1. จัดหาครุภัณฑ์สำหรับโรงเรียนเพื่อพัฒนาวิชาการ และการอาชีพ
2.ค่าปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ และภูมิทัศน์ 
	363,300
369,300

	3
	บ้าน
หนองรี
	หนองหญ้าปล้อง
	1. จัดหาครุภัณฑ์สำหรับโรงเรียนเพื่อพัฒนาวิชาการ และการอาชีพ
2. ค่าปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน  อาคารประกอบ และภูมิทัศน์ 
	363,300
369,300

	รวมทั้งสิ้น
	2,197,800



        โรงเรียนที่ได้รับจัดสรรงบประมาณดังกล่าว ได้ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบเรียบร้อยแล้ว  ซึ่งวงเงินที่ทำสัญญาต่ำกว่าวงเงินที่ได้รับอนุมัติ จึงมีเงินเหลือจ่ายจากการทำสัญญา และโรงเรียนมีความประสงค์ขอใช้เงินเหลือจ่าย เพื่อใช้ในการดำเนินการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิ่งก่อสร้างอื่นให้มีสภาพที่ดีขึ้น และเป็นการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีความเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งนำไปจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในการจัดการเรียน                   การสอน และเป็นการอำนวยความสะดวกให้แก่นักเรียนและครู เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน เพื่อส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น รายละเอียด ดังนี้
	รายการเดิม
	รายการที่ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

	1. โรงเรียนหาดเจ้าสำราญ  อำเภอเมืองเพชรบุรี
แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  
กิจกรรม   ส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียน
               ระดับตำบลมีงานทำ
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโรงเรียนตามโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล(หรือโรงเรียนคุณภาพระดับตำบลหรือดีประจำตำบล)   
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  จำนวน 363,300.00 บาท
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว จำนวน 308,020.00 บาท
คงเหลืองบประมาณ             จำนวน   55,280.00  บาท
	1. โรงเรียนหาดเจ้าสำราญ  อำเภอเมืองเพชรบุรี
แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  
กิจกรรม   ส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียน
               ระดับตำบลมีงานทำ 
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 
รายการ   เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา  
รุ่น Intel Core i5-3210M (3 MB L3 cache 2.50) 
Hard disk drive 500 GB  จำนวน 3 เครื่อง
เครื่องละ 18,500 บาท  เป็นเงิน 55,500 บาท
ขออนุมัติงบประมาณ  จำนวน  55,280.00 บาท

	2. โรงเรียนวัดกุฏิ (ชุ่มประชารังสรรค์) อำเภอเขาย้อย
แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  
กิจกรรม   ส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียน
               ระดับตำบลมีงานทำ 
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโรงเรียนตามโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล (หรือโรงเรียนคุณภาพระดับตำบลหรือดีประจำตำบล)   
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  จำนวน 363,300.00 บาท
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว จำนวน 232,200.00 บาท
คงเหลืองบประมาณ            จำนวน 131,100.00 บาท       
งบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  จำนวน 369,300.00 บาท
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว จำนวน 324,000.00 บาท
คงเหลืองบประมาณ           จำนวน  45,300.00 บาท       
รวม 2 รายการ 
คงเหลืองบประมาณ           จำนวน 176,400.00 บาท
	2. โรงเรียนวัดกุฏิ (ชุ่มประชารังสรรค์)  อำเภอเขาย้อย
แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  
กิจกรรม   ส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียน
               ระดับตำบลมีงานทำ 
งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์  รายการ  
1. เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา  รุ่น Intel Core i5-2450 Hard disk drive 750 GB. Ram 8 GB. การ์ดจอแบบแยก 2 GB.  จำนวน 5 เครื่อง ๆ ละ 19,990 บาท  
เป็นเงิน 99,950 บาท
งบดำเนินงาน  ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
1. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   จำนวน 5 รายการ 
   เป็นเงิน 31,150.00 บาท
   รวม     131,100.00 บาท
งบดำเนินงาน  ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
1. ค่าวัสดุสำนักงาน  จำนวน 40 รายการ 
    เป็นเงิน 45,300.00 บาท
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  จำนวน  176,400.00 บาท


	รายการเดิม
	รายการที่ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

	3. โรงเรียนบ้านหนองรี  อำเภอหนองหญ้าปล้อง
แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  
กิจกรรม   ส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียน
               ระดับตำบลมีงานทำ
งบลงทุน  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโรงเรียนตามโครงการโรงเรียนดีศรีตำบล (หรือโรงเรียนคุณภาพระดับตำบลหรือดีประจำตำบล)   
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร    จำนวน  369,300.00 บาท
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว   จำนวน  275,900.00 บาท
คงเหลืองบประมาณ                จำนวน   93,400.00 บาท       
	3. โรงเรียนบ้านหนองรี  อำเภอหนองหญ้าปล้อง
แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา  
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ  
กิจกรรม   ส่งเสริมการศึกษาเพื่อให้นักเรียน
               ระดับตำบลมีงานทำ
งบลงทุน  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
รายการ    ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักครู จำนวน 1หลัง         
งบประมาณ 93,400.00 บาท

	รวมทั้งสิ้น
	325,080.00  บาท


                       4.1.2   ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้แจ้งอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 
โครงการโรงเรียนในฝันสู่มาตรฐานสากล ประจำปีงบประมาณ 2555 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา โครงการมัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ กิจกรรมโรงเรียนในฝันสู่มาตรฐาน งบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง และรายการครุภัณฑ์ เพื่อนำไปพัฒนาปรับปรุงห้องปฏิบัติการทางวิชาการและจัดซื้อครุภัณฑ์
การเรียนการสอนให้กับโรงเรียนในสังกัด  จำนวน 6 โรงเรียน ดังนี้
	ที่
	โรงเรียน
	อำเภอ
	งบลงทุน
ปรับปรุงห้องปฏิบัติการแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

	
	
	
	ครุภัณฑ์
	ปรับปรุงซ่อมแซม
	รวมทั้งสิ้น

	1
	บ้านเขาย้อย
	เขาย้อย
	100,000
	180,000
	280,000

	2
	บ้านแหลม
	บ้านแหลม
	100,000
	180,000
	280,000

	3
	บ้านท่าตะคร้อฯ
	หนองหญ้าปล้อง
	100,000
	180,000
	280,000

	4
	วัดหนองปรง
	เขาย้อย
	100,000
	180,000
	280,000

	5
	วัดต้นสน
	บ้านแหลม
	100,000
	180,000
	280,000

	6
	บ้านยางน้ำกลัดใต้
	หนองหญ้าปล้อง
	100,000
	180,000
	280,000

	รวมทั้งสิ้น
	1,680,000


โรงเรียนดังกล่าวได้ทำสัญญาจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบเรียบร้อยแล้ว  ซึ่งวงเงินที่ทำสัญญา
ต่ำกว่าวงเงินที่ได้รับอนุมัติ จึงมีเงินเหลือจ่ายจากการทำสัญญา และโรงเรียนมีความประสงค์ขอใช้เงิน
เหลือจ่าย เพื่อใช้ในการจัดซื้อวัสดุการศึกษา เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนและเป็นการอำนวย                     ความสะดวกให้แก่นักเรียนและครู เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน เพื่อส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น รายละเอียด ดังนี้
	รายการเดิม
	รายการที่ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

	แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรม   โรงเรียนในฝันสู่มาตรฐาน 
งบลงทุน   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
รายการ    ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบและสิ่งก่อสร้างอื่น 
โรงเรียนละ 180,000.00 บาท
1. โรงเรียนบ้านท่าตะคร้อฯ   อำเภอหนองหญ้าปล้อง
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว     จำนวน  155,000 บาท
คงเหลืองบประมาณ                จำนวน     25,000 บาท

2. โรงเรียนวัดหนองปรง       อำเภอเขาย้อย
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว     จำนวน  165,000 บาท
คงเหลืองบประมาณ                จำนวน     15,000 บาท

3. โรงเรียนวัดต้นสน            อำเภอบ้านแหลม
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว     จำนวน  170,000 บาท
คงเหลืองบประมาณ                จำนวน     10,000 บาท

4.โรงเรียนบ้านยางน้ำกลัดใต้ อำเภอหนองหญ้าปล้อง
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว     จำนวน  138,000 บาท
คงเหลืองบประมาณ                จำนวน     42,000 บาท

                รวมคงเหลือทั้งสิ้น    จำนวน  92,000 บาท
	แผนงาน  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 
โครงการ  มัธยมศึกษาเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรม   โรงเรียนในฝันสู่มาตรฐาน 
งบดำเนินงาน  ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
รายการ   ค่าวัสดุการศึกษา
1. โรงเรียนบ้านท่าตะคร้อฯ  อำเภอหนองหญ้าปล้อง
                   งบประมาณ          จำนวน   25,000 บาท

2. โรงเรียนวัดหนองปรง       อำเภอเขาย้อย
                   งบประมาณ          จำนวน   15,000 บาท

3. โรงเรียนวัดต้นสน            อำเภอบ้านแหลม
                   งบประมาณ          จำนวน   10,000 บาท

4.โรงเรียนบ้านยางน้ำกลัดใต้ อำเภอหนองหญ้าปล้อง
                   งบประมาณ          จำนวน   42,000 บาท

                         รวมงบประมาณทั้งสิ้น  92,000 บาท


4.2  การขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
      ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
รวมทั้งสิ้น  83,490 บาท  รายละเอียดดังนี้ 
        4.2.1  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1


   ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้แจ้งอนุมัติจัดสรรงบประมาณปี 2556  แผนงานสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและเป็นธรรม  ผลผลิตผู้จบการศึกษาภาคบังคับ  กิจกรรมการจัดการศึกษาประถมศึกษาสำหรับโรงเรียน งบดำเนินงาน เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสำนักงาน ค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงเรียนในสังกัดตามภาระงาน และการติดตามพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 1 จำนวน 3,000,000 บาท ซึ่งได้เบิกจ่ายแล้ว จำนวน 1,429,047.28 บาท   คงเหลือ จำนวน 1,570,952.72 บาท
                              1. กลุ่มบริหารงานบุคคลรายงานว่ามีความประสงค์จะขอติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ชนิด                 ติดผนัง ขนาด 12500 บีทียู รุ่นประหยัดไฟเบอร์ 5 จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ 16,500 บาท                               ในห้องปฏิบัติการของรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ซึ่งปัจจุบันยังไม่มีเครื่องปรับอากาศ


 2. งานประสานเครือข่าย ICT รายงานว่ามีความประสงค์จะขอจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย สำหรับให้บริการอินเตอร์เน็ตของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  
จำนวน 1 ชุด งบประมาณ 47,000 บาท เนื่องจากเครื่องเดิมชำรุดไม่สามารถซ่อมแซมได้

กลุ่มนโยบายและแผน  ได้ประสานกับกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์แล้ว เนื่องจาก
รายการดังกล่าว  ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายงบประมาณถือว่าเป็นรายการครุภัณฑ์ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณที่ได้รับ จึงเห็นสมควรขออนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  รายละเอียดดังนี้
	รายการเดิม
	รายการที่ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

	แผนงาน  สร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษา
ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม  
ผลผลิต   ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ
กิจกรรม การจัดการศึกษาประถมศึกษาสำหรับโรงเรียนปกติ 
งบดำเนินงาน 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสำนักงาน 
ค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงเรียนในสังกัดตามภาระงาน และการติดตามพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 1
จำนวน  3,000,000  บาท 
เบิกจ่ายแล้ว   จำนวน 1,429,047.28 บาท  
คงเหลือ         จำนวน 1,570,952.72 บาท
	แผนงาน  สร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษา
ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม  

ผลผลิต   ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ
กิจกรรม  การจัดการศึกษาประถมศึกษาสำหรับโรงเรียนปกติ 
งบลงทุน  ค่าครุภัณฑ์
1. เครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง ขนาด 12500 บีทียู 
รุ่นประหยัดไฟเบอร์ 5 พร้อมค่าติดตั้ง จำนวน 1 เครื่อง
เป็นเงิน  16,500 บาท
2. เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย CPU Intel Xeon 4 Core 

E3-1220 3.1 Ghz หน่วยความจำ 16 GB  Hard Disk
แบบ SATA  ขนาด 1 TB  จำนวน 1 ชุด
เป็นเงิน 47,000 บาท
เป็นเงินทั้งสิ้น   63,500  บาท



                 4.2.2  โรงเรียนวัดท้ายตลาด


ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้แจ้งอนุมัติจัดสรรงบประมาณ    ปี 2556  แผนงานสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและเป็นธรรม โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน                   สู่มาตรฐาน กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก งบดำเนินงาน                        เพื่อสนับสนุนโรงเรียนขนาดเล็กในการเพิ่มโอกาสให้นักเรียนในท้องถิ่นชนบทได้เข้าถึงบริการ                           ทางการศึกษาที่มีคุณภาพ ให้กับโรงเรียนวัดท้ายตลาด อำเภอเขาย้อย จำนวน 20,000 บาท

ข้อเท็จจริง ในการนี้โรงเรียนดังกล่าวมีความประสงค์จะจัดซื้อโทรทัศน์ LED ขนาด 42 นิ้ว 
(Smart TV) จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 19,990.00 บาท เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น
กลุ่มนโยบายและแผน  ได้ประสานกับกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์แล้ว เนื่องจาก
รายการดังกล่าว  ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายงบประมาณถือว่าเป็นรายการครุภัณฑ์ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณที่ได้รับ จึงเห็นสมควรขออนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  รายละเอียดดังนี้
	รายการเดิม
	รายการที่ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

	แผนงาน สร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษา
ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม
โครงการ พัฒนาคุณภาพโรงเรียนสู่มาตรฐาน
กิจกรรม พัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพนักเรียน
ในโรงเรียนขนาดเล็ก
งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
เพื่อสนับสนุนโรงเรียนขนาดเล็กในการเพิ่มโอกาส
ให้นักเรียนในท้องถิ่นชนบทได้เข้าถึงบริการ
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
จำนวน 20,000 บาท

	แผนงาน สร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษา
ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม
ผลผลิต ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ
กิจกรรม การจัดการศึกษาประถมศึกษา
สำหรับโรงเรียน
งบลงทุน   ค่าครุภัณฑ์
· โทรทัศน์ LED ขนาด 42 นิ้ว (Smart TV) 
จำนวน 1 เครื่อง
  เป็นเงิน 19,990 บาท


                  4.3  ร่างประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1
 เรื่อง  แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีการศึกษา 2556

           สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้จัดทำร่างประกาศสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2556 เสนอคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ให้ความเห็นชอบ  รายละเอียดดังประกาศ  

             4.4  จำนวนนักเรียนต่อห้อง
                   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้กำหนดจำนวนการรับนักเรียนต่อห้อง ดังนี้

      1. ห้องเรียนปกติ

          1.1 ระดับก่อนประถมศึกษา

ห้องละ 30 คน

          1.2 ระดับประถมศึกษา
              ห้องละ 40 คน

          1.3 ระดับมัธยมศึกษา
 
ห้องละ 40 คน
        หากมีความจำเป็นต้องรับเกิน ให้รับได้ไม่เกินห้องละ 40 คน ในระดับก่อนประถมศึกษา และ
รับได้ไม่เกินห้องละ 50 คน ในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา โดยให้เสนอสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอนุมัติตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากำหนด

     2. ห้องเรียนพิเศษ

         ระดับประถมศึกษา

          1) ห้องเรียน EP และ MEP ห้องละ 30 คน

          2) ห้องเรียนอื่น ๆ ห้องละ 36 คน

          ระดับมัธยมศึกษา

         1) ห้องเรียน EP และ MEP ห้องละ 30 คน

         2) ห้องเรียนอื่น ๆ ห้องละ 36 คน
        หากมีความจำเป็นต้องรับเกิน ให้รับได้เฉพาะห้องเรียนพิเศษอื่น ๆ ไม่เกินห้องละ 40 คน 
โดยให้เสนอสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอนุมัติ
ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำหนด

        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ขอเสนอให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ให้ความเห็นชอบจำนวนการรับนักเรียนต่อห้องของห้องเรียนปกติ และห้องเรียนพิเศษ  กรณีมีความจำเป็นต้องรับเกินตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด ดังนี้ 
	ระดับ
	ห้องเรียนปกติ
	   ห้องเรียนพิเศษอื่น ๆ

	
	สพฐ.กำหนดห้องละ
	กรณีมีความจำเป็นต้องรับเกิน
ให้บุคคลต่อไปนี้เป็นผู้อนุมัติ
	สพฐ.
กำหนด
ห้องละ
	กรณีมีความจำเป็นต้องรับเกิน
ให้บุคคลต่อไปนี้เป็นผู้อนุมัติ

	
	
	ผอ.โรงเรียน
	ผอ.เขต
	
	ผอ.โรงเรียน

	ก่อนประถมศึกษา
	30
	31 – 35
	36 – 40
	
	

	ประถมศึกษา
	40
	41 - 45
	46 - 50
	36
	37 - 40

	มัธยมศึกษา
	40
	41 - 45
	46 - 50
	36
	37 - 40


                 4.5 ร่างคำสั่งคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2556

          สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้จัดทำร่างคำสั่งคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2556 
ตามเอกสารที่แนบ  เพื่อเสนอคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาให้ความเห็นชอบ
                 4.6  การประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการส่งเด็กเข้าเรียนในสถานศึกษาและการจัดสรรโอกาส
เข้าศึกษาต่อระหว่างสถานศึกษาที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ  ปีการศึกษา 2557  
                        เด็กที่เกิด พ.ศ.  2550  ที่มีภูมิลำเนาตามทะเบียนบ้านในเขตอำเภอเมืองเพชรบุรี 
(ยกเว้นตำบลท่าราบ และตำบลคลองกระแชง)  อำเภอบ้านแหลม  อำเภอเขาย้อยและอำเภอหนองหญ้าปล้อง  จำนวน 2,472 คน  
                        นักเรียนที่คาดว่าจะจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2556 ทุกสังกัด 
จำนวนประมาณ 3,326 คน
                 4.7  การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  

           ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการสรรหา และการเลือกประธานกรรมการและกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา   กำหนดไว้ดังนี้ 
                         ข้อ 10  การสรรหาและเลือกประธาน  ให้ผู้รับการสรรหาเป็นกรรมการ และผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาร่วมกันเลือกประธานกรรมการจากผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ”   
                         ข้อ 13  ขั้นตอนการดำเนินการ 
                                     ข้อ 13.3  การเลือกประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาให้ดำเนินการ ดังนี้

                         (1) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดให้มีการประชุมผู้ได้รับเลือก
เป็นกรรมการ และผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาร่วมกันเลือกประธานกรรมการ 1 คน  
จากผู้ทรงคุณวุฒิ  7 คน 

                       (2) ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เสนอรายชื่อประธานกรรมการ เพื่อให้ประธานกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พิจารณาแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  
                      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ขอให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 โปรดพิจารณาเลือกประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
จำนวน 1 คน  จากผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน ดังนี้
1. นายไกร         บุญบันดาล               2. นายบรรเทิง   มากมิตร            3. นายศิลปชัย    นิลมณี                             4. นายสุวรรณ    เชื้อนิล                     5. นายสุรพล      เก็งทอง             6. นางสุมาลี      พงศ์ติยะไพบูลย์
7. นายวิเชาว์      พุ่มไสว                             
                      มติที่ประชุม  พิจารณาเลือก  นายบันเทิง  มากมิตร   เป็นประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  
                 4.8  การขอรับงบประมาณสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้แก่สถานศึกษาในสังกัด


         ด้วยโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จัดทำโครงการเพื่อขอรับงบประมาณสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ 2557 ดังนี้ 
 
          4.8.1  ของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี ปีงบประมาณ 2557
จำนวน 21 โรงเรียน  รวมงบประมาณ  5,439,000 บาท   


                     4.8.2  ของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน  8 โรงเรียน
รวมงบประมาณ  1,553,560 บาท  รายละเอียดดังนี้ 
                              4.8.2.1 ของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบล ปีงบประมาณ 2557  
จำนวน 3 โรงเรียน รวมงบประมาณ 365,000 บาท 


                            4.8.2.2  ของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบล ปีงบประมาณ 2556-2557  
จำนวน 5 โรงเรียน   รวมงบประมาณ 1,188,560 บาท  ดังนี้
 

   1) โรงเรียนวัดบางขุนไทร อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี  มีนักเรียน 256 คน 11 ห้องเรียน ครูผู้สอนประจำการ 15 คน  จัดการเรียนการสอน  อ.1-ม.3  จัดทำโครงการจ้างครูสอนภาษาอังกฤษ  
จ้างครูวุฒิปริญญาตรี 1 อัตรา  เดือนละ 7,000 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  รวม 84,000 บาท  
(ของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร 70,000 บาท  ใช้งบประมาณเงินรายหัวนักเรียน 
จำนวน 14,000 บาท) ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 3/2556 
เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2556  
 

    2) โรงเรียนวัดเวียงคอย อ.เมือง จ.เพชรบุรี  มีนักเรียน 44 คน 8 ห้องเรียน ครูผู้สอนประจำการ 2 คน จัดการเรียนการสอน  อ.1-ป.6 จัดทำโครงการขอรับเงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของท้องถิ่น งบประมาณ 90,000 บาท  (ของบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหาร
ส่วนตำบลไร่ส้ม/เวียงคอย  จ้างครูวุฒิปริญญาตรี 1 อัตรา เดือนละ 8,500 บาท ระยะเวลา 10 เดือน 
รวมงบประมาณ 85,000 บาท งบประมาณของโรงเรียน 5,000 บาท) ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1/2556  เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2556 


   3) โรงเรียนวัดบันไดทอง อ.เมือง จ.เพชรบุรี มีนักเรียน 63 คน 6 ห้องเรียน ครูผู้สอนประจำการ 4 คน จัดการเรียนการสอน  ป.1-ป.6 จัดทำโครงการขอครูอัตราจ้างช่วยสอน จากองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกุ่ม เพื่อจ้างครูอัตราจ้าง จำนวน  2 อัตรา เดือนละ 7,940 บาท ระยะเวลา 12 เดือน 
รวมงบประมาณ 190,560 บาท  ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2556
 

  4) โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธา อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี  มีนักเรียน 81 คน 8 ห้องเรียน ครูผู้สอนประจำการ 6 คน จัดการเรียนการสอน อ.1-ป.6  ได้จัดทำโครงการ 2 โครงการ 
รวมงบประมาณ  จำนวน 121,000 บาท  คือ
 

     - โครงการเสริมสร้างทักษะ นาฏศิลป์ / ดนตรีพื้นบ้าน งบประมาณ 28,000 บาท 
(ของบประมาณสนับสนุนจาก อบต.บางแก้ว  จำนวน 25,000 บาท งบประมาณโรงเรียน 3,000 บาท) 
 

    -  ครงการครูสอนนักเรียนระดับประถมศึกษา งบประมาณ 96,000 บาท (ของบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว  อ.บ้านแหลม  จ. เพชรบุรี  จำนวน 96,000 บาท) 
ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1/2556  เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2556
 

   5) โรงเรียนบ้านบางแก้ว  อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี มีนักเรียน 273 คน 11 ห้องเรียน ครูผู้สอนประจำการ 14 คน จัดการเรียนการสอน อ.1-ม.3 ได้จัดทำโครงการ จำนวน 4 โครงการคือ
 

     - โครงการสร้างเสริมทักษะคอมพิวเตอร์ งบประมาณ 72,000 บาท 
 

     - โครงการเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ พลศึกษา และภาษาอังกฤษ  งบประมาณ 450,000 บาท 
 

    -  โครงการเตรียมความพร้อมบุคลากรสู่สมาคมอาเซียน งบประมาณ 100,000 บาท 
 

    -  โครงการสู่ความเป็นเลิศทางการศึกษาและตลาดนัดการเรียนรู้ งบประมาณ 
100,000 บาท  โดยของบประมาณสนับสนุน จากองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว อ.บ้านแหลม  จ. เพชรบุรี  
รวม 4 โครงการ งบประมาณ 722,000 บาทบาท  ได้ผ่านความเห็นชอบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1/2556   เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2556
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เห็นชอบและมีข้อเสนอว่า
1. การผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ส่วนใหญ่เป็นครั้งที่ 1/2556  
    และเสนอว่าควรมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็นปัจจุบัน 
2. เทศบาลหาดเจ้าสำราญ  เป็นเมืองท่องเที่ยว  มีชื่อเสียงในด้านการท่องเที่ยว  ต้องการพัฒนาครูสอนเด็ก
   ให้เป็นเลิศ  พยายามส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษ  ให้เด็กได้รับโอกาส โดยต้องการหางบประมาณมาจ้างครู
   อัตราจ้างสอนภาษาอังกฤษ ที่โรงเรียนหาดเจ้าสำราญ  เพื่อสอนตั้งแต่รากฐานระดับอนุบาล  และพยายาม
   อนุรักษ์ภาษาถิ่นไว้
                            4.8.2.3  ของบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบล ปีงบประมาณ 2557  
จำนวน 4 โรงเรียน   รวมงบประมาณ  451,000  บาท  ดังนี้
                              1) โรงเรียนวัดดอนผิงแดด   มีนักเรียน 151 คน 8 ห้องเรียน ครู 10 คน จัดทำโครงการ
การสร้างเสริมและการพัฒนาการเรียนรู้คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา โดยจ้างครูสอนคอมพิวเตอร์ 
เดือนละ 7,000 บาท เป็นเงิน 84,000 บาท  ใช้เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน เดือนละ 3,500 บาท 
ของบสนับสนุนองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร เดือนละ 3,500 บาท  คิดเป็นเงิน 42,000 บาท โครงการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ครั้งที่ 1/2556  เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2556 
 2) โรงเรียนวัดสมุทรธาราม  มีนักเรียน 81 คน 8 ห้องเรียน ครู 6 คน จัดทำโครงการดังนี้                          
     - โครงการครูท้องถิ่นช่วยสอน โดยจ้างครูสอนในวิชาที่ขาดแคลน จำนวน 3 คน 
คนละ 5,000 บาท/เดือน รวม 10 เดือน เป็นเงิน 150,000 บาท ใช้งบประมาณของโรงเรียน 5,000 บาท 
ของบสนับสนุนองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย จำนวน 145,000 บาท  โครงการดังกล่าวได้ผ่าน
การพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1/2556
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2556


    -  โครงการมัคคุเทศก์น้อย รักษ์ถิ่นเกิด โดยจ้างครูภาษาอังกฤษ  จำนวน 1 คน  
จ้างเป็นรายชั่วโมง ๆ ละ 500 บาท  จำนวน 108  ชั่วโมง  คิดเป็นเงิน 54,000  บาท  ทางโรงเรียน
มีงบประมาณอยู่แล้ว 4,000 บาท  และของบอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย 
จำนวน 50,000  บาท   โครงการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2556   

              3) โรงเรียนวัดสมุทรโคดม  มีนักเรียน 45 คน 8 ห้องเรียน ครู 7 คน  จัดทำโครงการ 
จำนวน 3 โครงการ โดยโครงการทั้ง 3 โครงการได้ผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ครั้งที่ 1/2556  เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2556 ดังนี้


     - โครงการครูสอนภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)โดยจ้างครูสอนภาษาอังกฤษ จำนวน 1 คน  เดือนละ 5,000 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท ใช้งบประมาณของโรงเรียน 
6,000 บาท ของบสนับสนุนองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย จำนวน 54,000 บาท 


    - โครงการครูสอนคอมพิวเตอร์ โดยจ้างครูสอนวิชาคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 คน 
เดือนละ 5,000 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท ใช้งบประมาณของโรงเรียน 5,000 บาท 
ของบสนับสนุนองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย จำนวน 55,000 บาท


    -  โครงการครูสอนดนตรีไทยและนาฏศิลป์ โดยจ้างครูสอนครูสอนดนตรีไทย
และนาฏศิลป์ จำนวน 1 คน  เดือนละ 5,000 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท ใช้งบประมาณ
ของโรงเรียน 5,000 บาท ของบสนับสนุนองค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย จำนวน 55,000 บาท


4) โรงเรียนบ้านไทรงาม  มีนักเรียน 18 คน 6 ห้องเรียน ครู 2 คน  จัดทำโครงการ
จ้างครูรายเดือนเพื่อแก้ปัญหาครูขาดแคลนขั้นวิกฤต  โดยจ้างครูสอนในระดับชั้นอนุบาล จำนวน 1 คน  เดือนละ 15,000 บาท รวม 10 เดือน เป็นเงิน 150,000 บาท  ของบสนับสนุนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี จำนวน 150,000 บาท โครงการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 3/2556  เมื่อวันที่  8 กรกฎาคม 2556   
มติที่ประชุม    เห็นชอบ  และคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1มีข้อเสนอดังนี้   
1. องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหม้อ  จ้างนักศึกษา ปี 3  ปี 4  มาสอนภาษาอังกฤษ  โดยให้โรงเรียน
    นำนักเรียนไปเรียน และโรงเรียนควรมีการประสานขอนักศึกษา ปี 3 ปี 4  มาสอนภาษาอังกฤษที่โรงเรียน  
2. ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 จัดทำโครงการ นายก อบจ. และ นายก อบต.
    พบ ผู้บริหารสถานศึกษา  โดยเชิญมาประชุมร่วมกัน  เพื่อทำความเข้าใจเรื่องการของบประมาณสนับสนุน 
3. การของบประมาณสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้โรงเรียนทำแผนเสนอขอล่วงหน้า  
    เสนอไว้ในแผน 3 ปี  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

                  4.9  การเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (โรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล)


           ด้วยโรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล  ตั้งอยู่หมู่ที่ 6  ตำบลบางจาก  อำเภอเมืองฯ  จังหวัดเพชรบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้จัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มีพื้นที่ 1 ไร่ 3 งาน 84 ตารางวา  ได้เสนอขอเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ด้วยเหตุผลเนื่องจากไม่มีนักเรียนที่จะจัดการเรียนการสอนและได้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและมีการประชุมรับฟังความคิดเห็นผู้ปกครองและชุมชน ซึ่งที่ประชุมมีมติให้เลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน(โรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล)ได้ และโรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล  มีบุคลากร ดังนี้
       - นายสมพนธ์  พิกุลทอง  ตำแหน่งข้าราชการครู   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1  อนุญาตให้ไปช่วยราชการที่โรงเรียนวัดหนองควง และดูแลการบริหารจัดการงานด้านต่าง ๆ 
ที่โรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผลฯ อีกหน้าที่หนึ่งด้วย
                    - นางอำไพ  บัวน้อย   ตำแหน่ง ข้าราชการครู สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1  อนุญาตให้ไปช่วยราชการที่โรงเรียนวัดหนองควง  
                    - นายสนิท นุชชมภู   ตำแหน่ง ลูกจ้างประจำ(ช่างครุภัณฑ์) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 1 อนุญาตให้ไปช่วยราชการที่โรงเรียนวัดเวียงคอย

        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 พิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 38 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดตั้ง รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2550 หมวด 3 
เรื่องการเลิกสถานศึกษา ข้อ 11  ประกอบกับหนังสือ สพฐ. ที่ ศธ 04006/204  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2551  
ซึ่งได้ให้แนวปฏิบัติในกรณีที่โรงเรียนไม่สามารถจัดการเรียนการสอนได้เนื่องจากไม่มีนักเรียน และ
เป็นไปตามขั้นตอนการดำเนินงานการเลิกสถานศึกษา ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการตั้ง รวม 
หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                       สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้ดำเนินการประชุม
คณะกรรมกรรมการกลั่นกรองข้อมูลการเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เรียบร้อยแล้ว  และที่ประชุมมีมติ
เห็นควรนำเสนอคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ให้ความเห็นชอบ
เลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (โรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล)  และควรดำเนินการดังนี้  
        1. ข้าราชการครู 2 ราย เมื่อคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามีมติเห็นชอบให้เลิกสถานศึกษา
ให้ทางกลุ่มบริหารงานบุคคล ดำเนินการตัดโอนตำแหน่งและอัตราเงินเดือนไปโรงเรียนวัดหนองควง
                     2. เอกสารสำคัญ มอบให้โรงเรียนวัดทองนพคุณ  
                     3. วัสดุครุภัณฑ์ มอบให้โรงเรียนวัดทองนพคุณ  และโรงเรียนวัดหนองควง  
                     4. การตรวจสอบทรัพย์สินและชำระบัญชีรวมถึงการโอนและจำหน่ายทรัพย์สิน ให้สำนักงาน
คณะกรรมการดำเนินการตามขั้นตอนการดำเนินงานการเลิกสถานศึกษา ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการตั้ง รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550  
                     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ขอเสนอให้คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 พิจารณาให้ความเห็นชอบเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน(โรงเรียน
วัดเจริญศรีมณีผล)  โดยได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณาดังนี้


1. แบบคำขอเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   แบบ ล.1 
2. แบบกรอกข้อมูลประกอบการพิจารณาการเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน แบบ ล.2 
3. แบบสรุปผลการรับฟังความคิดเห็นของผู้ปกครองและชุมชนกรณีเลิกสถานศึกษา
    แบบ ล.3 
4. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ แบบ ล.4  

5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
6. รายงานการประชุมกรรมการสถานศึกษาและชุมชน
7. รายงานการประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลการเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
8. หนังสือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ที่ ศธ 04104/1708 
    ลงวันที่ 11 พฤษภาคม 2555  เรื่อง  ให้ข้าราชการครูช่วยราชการ   
มติที่ประชุม    เห็นชอบให้เลิกสถานศึกษา(โรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล)  
และคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะว่า
1. ข้าราชการครู 2 คน ไปช่วยราชการที่โรงเรียนวัดหนองควง แต่ไม่มีนักเรียนโรงเรียนวัดเจริญศรีมณีผล 
    ย้ายไปเรียนที่โรงเรียนวัดหนองควง 
2. ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ไปทำความเข้าใจกับสถานศึกษาที่มีนักเรียน
     เหลือ  0 คน  จำนวน 3 โรงเรียน และโรงเรียนสาขาห้วยรางโพธิ์ด้วย  
5.  เรื่องอื่น ๆ
               จากการประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 คณะกรรมการและ
ผู้ร่วมประชุมที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้เสนอข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  ดังนี้   

5.1  นายพนัส  ทองภูเบศร์    เสนอที่ประชุมว่าสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ได้จัดสรร Tablet  ให้โรงเรียนในสังกัด สพฐ. โรงเรียนเอกชน โรงเรียนเทศบาล และจากการใช้ Tablet โรงเรียนประสบปัญหาเครื่องไม่บรรจุไฟ  ซึ่งได้ให้โรงเรียนไปส่งที่หน่วยบริการที่ร้าน Advice  
หลังห้าง BIG C  ส่วนกรณีเด็กย้ายโรงเรียนยังไม่มีระเบียบ การปฏิบัติให้โรงเรียนส่ง Tablet มาที่สำนักงานเขตฯ และสำนักงานเขตฯ ส่งไปให้โรงเรียนที่เด็กย้ายไป  ส่วนเรื่องโครงข่าย  Internet ได้เสนอขออนุมัติแผน อบจ. ให้มี Internet ระบบ wi fi   และขอความร่วมมือ อบจ. ให้จัดสรรงบประมาณจ้างครูให้กับโรงเรียนขนาดเล็ก โดยสำนักงานเขตฯ จะชี้แจงผู้บริหารโรงเรียนที่ขอครูเพิ่มให้ทำโครงการผ่านและรวมเสนอ อบจ.
5.2 นายประสพ  พันธุ์ดี   เสนอให้จัดสรรงบประมาณให้คณะกรรมการเขตฯ ไปดูการบริหารและ
การจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก ที่แก่งจันทร์โมเดล  จ.เลย 

5.3 นายต่อศักดิ์  เฟื่องปัญญา  ขอให้ดูประเทศในอาเซียน ว่ามีปัญหาแบบเราหรือไม่ และแก้ปัญหาอย่างไร  เพื่อจะได้นำมาแก้ปัญหาในประเทศไทย
5.4  ผศ.ศรชัย  เย็นเปรม   จากการไปดูระบบการศึกษาของหลายประเทศ มีประเด็นที่เห็นชัดเจน คือท้องถิ่น  ประเทศที่เจริญแล้ว  เขาท้าทายโรงเรียน ท้าทายผู้บริหารท้องถิ่นด้วย เอกภาพเชิงนโยบาย 
แต่หลากหลายการปฏิบัติ   ท้องถิ่นต้องเข้มแข็งร่วมมืออย่างจริงจัง  ต้องพัฒนาเด็ก 
5.5 นายปัญญา  ป้อมปราณี  การไปเยี่ยมโรงเรียน ขอให้ไม่ต้องรีบไป ไม่ต้องรีบกลับ เพื่อจะได้
รับฟังปัญหาของโรงเรียนได้มากขึ้น และถ้ามีเวลาขอให้ไปดูที่โรงเรียนวัดท้ายตลาด  ที่บริหารจัดการสอนแบบคละชั้นประสพผลสำเร็จ ว่ามีนวัตกรรมการบริหารจัดการอย่างไร  
5.6  นายบรรเทิง  มากมิตร   เสนอให้คณะกรรมการเขตฯ และผู้บริหารสถานศึกษา ไปดูการบริหารและการจัดการศึกษา ที่แก่งจันทร์โมเดล  จ.เลย  ซึ่งเป็นโครงการต้นแบบนวัตกรรมการบริหารจัดการ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก โดยความร่วมมือจากหลายโรงเรียนและองค์การบริหารส่วนตำบล ให้การสนับสนุน และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นำไปเป็นต้นแบบเพื่อแก้ไขปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กทั่วประเทศ
5.7  นายสุวรรณ  เชื้อนิล   เสนอให้มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์และ
เพิ่มวิทยฐานะ ไว้ในแผนปฏิบัติการ ปี 2556  และต้องการให้เกิดขึ้น
                    - การประเมิน สมศ.  เห็นควรลดตัวมาตรฐานที่ไม่ใช่การเรียนการสอนออก  
                    - O-Net  ควรมีเพียง 4 วิชา  วิชาภาษาไทย  วิชาคณิตศาสตร์  วิชาวิทยาศาสตร์  วิชาภาษาอังกฤษ
                   -  ควรทุ่มเททรัพยากรการบริหารให้โรงเรียนดังต่อไปนี้  เทียบเท่าโรงเรียนวัดดอนไก่เตี้ย  
                       -โรงเรียนวัดยาง  อ.เขาย้อย 
                       -โรงเรียนวัดบางทะลุ หรือโรงเรียนวัดนาพรม  อ.เมืองฯ  
                       - โรงเรียนบ้านแหลม หรือโรงเรียนวัดต้นสน  อ.บ้านแหลม 
                       -  โรงเรียนบ้านจะโปรง หรือ โรงเรียนบ้านยางน้ำกลัดเหนือ  อ.หนองหญ้าปล้อง
                   - ควรยุบโรงเรียนเล็ก ที่ผลสอบ O-Net ใน 2 วิชา  วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยของ สพฐ.  
                   -  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ควรมีกลุ่มงานที่ทำหน้าที่สิทธิมนุษยชนประจำเขต เพื่อดูแลเด็กด้อยโอกาส เด็กยากจน 

                  5.8   นางสาวเตือนใจ  วิจิตร
                        - คณะกรรมการชุดนี้ประสบความสำเร็จ ในเรื่องการไปเยี่ยมโรงเรียนขนาดเล็ก  ถ้าเป็นไปได้ควรไปทุกโรงเรียน  เพื่อให้โรงเรียนได้เสนอข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ โรงเรียนจะรู้สึกภูมิใจที่ทำดี
แล้วมีคนไปดู อย่างน้อยเป็นการกระตุ้นให้โรงเรียนทำ  โรงเรียนขนาดเล็กได้พัฒนาและพยายามแก้ปัญหา
ให้เด็ก แทนที่จะคิดไปเรียนรวม มีหลายโรงที่เป็นตัวอย่าง เพื่อไม่ให้เป็นภาระกับโรงเรียนที่ไปเรียนรวม 
                       - โรงเรียนขนาดเล็กน่าเห็นใจ  เขาทำงานหนัก  เหนื่อย  แต่ว่าผลรางวัลในรอบปี 
เป็นจุดอยู่ตลอดเวลา ไม่เคยได้รับรางวัล  และผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูทำงานแต่ไม่สามารถให้รางวัลครูได้ 
                       - โรงเรียนเครียดกับการสอบ O-Net  ที่นำผลมาเป็นตัวกำหนดเกณฑ์การตัดสิน ให้อะไรต่าง ๆ  
โรงเรียนจึงมุ่งติว O-Net อย่างเดียว   
                       - ขอให้โรงเรียนจัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้ดี  ให้ชุมชนเห็นว่าครูดูแลเด็กอย่างเต็มที่ 
จัดห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนการสอน ทุ่มเทให้เด็กอย่างเต็มที่  เพื่อเด็กจะได้เรียนต่อที่โรงเรียนเดิม  

                   5.9  ผศ.ศรชัย  เย็นเปรม
                        - จากการที่ได้มาร่วมกิจกรรม ขอบคุณที่มีการประสานงานที่ดี  ขอชื่นชมประธานตรงเวลา ยุติธรรม จัดวาระการประชุมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
                        - ที่เสนอเลือกวิธีดูโรงเรียน 1 วิธี คือ  The Best   the Worst   และได้ไปดูที่โรงเรียน
วัดทองนพคุณ  และโรงเรียนบ้านวัง  พบว่ามีตัวแปร ดังนี้ 1.ต้นทุนเดิม ทุนสังคม ทุนที่ตั้ง  ทุนคน 
2.ความไม่เท่าเทียมกันด้านทรัพยากร  3. การช่วยเหลือของชุมชน  4. ภาวะผู้นำ
                        - สำนักงานเขตฯ  ต้องวางยุทธศาสตร์ ด้านการเรียนการสอน  ร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมใช้ 
                        - สำนักงานเขตฯ  ควรมีกองทุนเพื่อให้ทุนเด็ก
                    5.10  นายจำลอง  วุฒิธรรม 
                         - จากการที่ได้ฟังรู้สึกประทับใจ การเยี่ยมโรงเรียนเป็นหัวใจ  ถ้ามีคนมาดูจะภาคภูมิใจ  กรรมการชุดนี้เน้นโรงเรียนขนาดเล็ก  ซึ่งเป็นปัญหาระดับชาติ   ควรไปเยี่ยมทุกโรงเรียน  โดยเฉพาะโรงเรียนขยายโอกาส
                       - ปัญหาเด็กระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา แตกต่างกัน  เช่น เด็กยากจน  ครอบครัวแตกแยก  ไม่มีพ่อแม่ หนี้เรียน ชู้สาว 
                       - สำนักงานเขตฯ ควรมียุทธศาสตร์ ให้ขวัญ กำลังใจ ดูแลโรงเรียนขยายโอกาสบ้าง 
                      - ได้รับแจ้งจากครูรักษาการณ์โรงเรียนบ้านคีรีวงศ์ ว่าเห็นควรยุบโรงเรียนบ้านคีรีวงศ์ 
เพื่อจะได้มอบหมายเอกสาร หลักฐานต่างๆ ให้โรงเรียนที่ได้รับมอบหมายต่อไป 

                    5.11  นายต่อศักดิ์   เฟื่องปัญญา
                           ขอให้ที่ประชุมช่วยกันคิดว่ามีปัญหาเร่งด่วนอะไร จะได้รู้ว่าอะไรทำได้หรือไม่ได้  และนำเสนอที่ประชุมในปีต่อไป
                    5.12  นายสุวรรณ เชื้อนิล
                            ได้รับงบประมาณมา 3 ล้าน จะบริหารอย่างไร  ข้อมูลที่มีไม่ตรง ไม่ครอบคลุม 
บางโรงเรียนเด็กยากจนทั้งโรงเรียน  ข้อมูลเป็นตัวสำคัญ ควรมีองค์กรบริหารจัดการข้อมูล
                    5.13  นายประสพ  พันธุ์ดี 
                            - ครูมีหน้าที่รับผิดชอบเด็ก สอนเด็กให้ความรู้เด็ก  ทำให้เด็ก  “เก่ง ดี มีสุข”
                            - ผู้ปกครองมีหน้าที่รับผิดชอบทางสังคม  สอนให้เด็ก  “ ดี”
                            - การสอบไม่ผ่าน สมศ. แต่สอบคะแนน O-Net คะแนนสูง   น่าจะเริ่มต้นที่ตัวเด็ก
                              ยึดเด็กเป็นตัวตั้ง
                            - สำนักงานเขตฯ น่าจะมีกลุ่มหนึ่งที่รับผิดชอบเด็กทุกเรื่อง และเด็กจะเก่งต้องเริ่มจาก
                              ระดับต้นๆ  ป. 1 – 2 
                            - วาระการประชุมน่าจะเอาเด็กเป็นตัวตั้ง เพื่อพิจารณา นโยบายเพื่อเด็ก ต้องการให้เป็น
                               เด็กเก่ง มากกว่า เด็กดี  ซึ่งเป็นหน้าที่ของครู
                    5.14  นายรวม  แก่นเพชร
                           - ขอให้ย้อนดูโรงเรียนที่เคยได้รับรางวัลพระราชทาน หรือดีเด่น ว่ายังรักษาคุณภาพ
อยู่หรือไม่  ถ้ารักษาคุณภาพอยู่จะมีโรงเรียนดีเพิ่มขึ้น 

                           -วาระของคณะกรรมการเขตฯ  2 ปี น้อยไป  การศึกษายังไม่เห็นผล ควรเพิ่มระยะเวลา เพราะจะได้สานต่องานได้ดีขึ้น  ถ้าเปลี่ยนชุดใหม่ คิดใหม่  จะเปลี่ยนเรื่อง 
                          - เกณฑ์การประเมินของ สมศ. มาจากผู้ทรงคุณวุฒิไปกำหนดเกณฑ์การประเมิน
ต้องดูหลายด้านประกอบกัน
                     5.15 นายปัญญา  ป้อมปราณี
                           -บทบาทตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย  ค่อนข้างจำกัด  ซึ่งหน้าที่หลัก คือ การยุบ  
หลอมรวม  เลิก โรงเรียนขนาดเล็ก และให้ความเห็นชอบในเรื่องต่างๆ ซึ่งในทางปฏิบัติทำได้ยาก 
จากการไปเยี่ยมโรงเรียนขนาดเล็ก ซึ่งมีนักเรียนน้อย  ชุมชนจะหวงแหน ไม่ยินยอมให้ยุบหรือเรียนร่วมกับโรงเรียนอื่น  คณะกรรมการไม่สามารถขับเคลื่อนตามหน้าที่ได้
                        - ปัญหาที่โรงเรียนขนาดเล็กต้องการ  ส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของงบประมาณและบุคลากร 
ซึ่งคณะกรรมการเขตพื้นที่ไม่มีอำนาจ หรือบทบาทที่สามารถจะตอบสนองโรงเรียนเหล่านั้นได้
                        - คณะกรรมการเขตพื้นที่ ควรจัดทำและนำเสนอข้อมูลโรงเรียนที่ขาดอัตรากำลังจริง ๆ 
ให้คณะกรรมการ ฝ่ายบุคคลที่มีอำนาจในการจัดสรร ได้จัดสรรให้กับโรงเรียนที่ขาดอัตรากำลัง 
โดยวิธีการเกลี่ยครูโรงเรียนที่มีครูเกินเกณฑ์ไปโรงเรียนที่มีครูต่ำกว่าเกณฑ์
                       - ผลการประเมิน O-Net  ไม่ควรนำมาจัดลำดับ เพราะข้อสอบและผู้สอบในแต่ละปีต่างกัน
                  5.16  นายวีรพงษ์  เกษมสงคราม 
                        - คณะกรรมการเขตฯ ตรวจเยี่ยมโรงเรียนขนาดเล็กอย่างต่อเนื่อง  เพื่อร่วมวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาต่าง ๆ ความต้องการ และทำแผนงานในการปรับปรุงแก้ไขร่วมกับโรงเรียน
                       - การขับเคลื่อนและส่งเสริมการจัดการเรียนร่วม การรวมโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อเพิ่มคุณภาพการศึกษา
                       - การจัดสรรอัตราครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับจำนวนนักเรียน
                       - การปรับปรุงแก้ไขผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(O-Net) ในแต่ละรายวิชาให้สูงขึ้น เช่น ภาษาอังกฤษ  คณิตศาสตร์  เป็นต้น  โดยใช้กลุ่มเครือข่าย
                     5.17  นายสุวรรณ  เชื้อนิล    สำนักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพเยาวชน (สสค.)  มีรางวัลคัดเลือกครูสอนดี  จังหวัดเพชรบุรีได้รางวัลมา 3 ล้านบาท  ได้เสนอกิจกรรมที่จะทำงานต่อ 5 เรื่อง  1. การพัฒนาทักษะการเรียนรู้  2. ทักษะชีวิต  3. ทักษะอาชีพ 4. ทักษะการสื่อสารด้วย ICT   5. วัฒนธรรมท้องถิ่น วิถีชีวิตท้องถิ่น มีโรงเรียนเสนอมา 54 โรงเรียน
                     5.18  นายประชุม  ม้ายอุเทศ  เสนอว่า  การขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  ขอให้ยึดเป้าหมายถึง
ตัวนักเรียนการขอเปลี่ยนแปลง รูปแบบ รายการต้องชัดเจน  ถ้าไม่ชัดเจน ควรเชิญผู้บริหารโรงเรียนที่เสนอขอมา เพื่อปรึกษาหารือ ดูความเป็นไปได้และความถูกต้องเป็นหลัก 
                     5.19  ผศ.ศรชัย  เย็นเปรม   แจ้งเรื่องต่อที่ประชุมดังนี้   
                             - มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ได้คัดเลือกอธิการบดีใหม่ ผลการคัดเลือกได้  
ผศ.ดร.นิวัต  กลิ่นงาม  ได้รับการคัดเลือกเป็นอธิการบดีต่ออีก 4 ปี  และมีการเปลี่ยนแปลงคณบดีใหม่ 5 คณะ  ได้แก่  1.คณะครุศาสตร์  2.คณะเทคโนโลยีการเกษตร  3. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  4. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  5. คณะวิทยาการจัดการ  

                            - ในวันที่ 2 มีนาคม 2556   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   จะจัดงานมุทิตาจิต  
อ.พะนอม  แก้วกำเนิด  ณ อาคารเอนกประสงค์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี โดยมีการแสดงปฐกถาพิเศษ  และมีการเลี้ยงสังสรรค์
                           - สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ควรทำ MOU กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ในการอบรมพัฒนาครู  และขอครูฝึกสอนจากคณะครุศาสตร์อย่างเป็นระบบให้มาช่วยสอนนักเรียน 

                      5.10. นายกนก  ปิ่นตบแต่ง   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอที่ประชุมว่าควรมีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  และที่ประชุม   มีมติให้มีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  ในวันอังคาร ภาคเช้า  สัปดาห์สุดท้ายของเดือน  
                     5.11  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ได้รวบรวมข้อมูลโรงเรียน
ในสังกัดที่ได้รับการสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษาจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคธุรกิจ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และองค์กรทางศาสนา โดยได้จัดทำรายงานการระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
ตั้งแต่ปี 2551– 2555  นำเสนอมาเพื่อโปรดทราบ  
                     5.12  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอว่าการประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ครั้งหน้าขอให้รองผู้อำนวยการสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  และผู้อำนวยการกลุ่ม หรือตัวแทน  เข้าร่วมประชุมด้วย 
เพื่อรับทราบนโยบาย
                     5.13  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เสนอให้สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  ดำเนินการจัดทำหนังสือราชการของบประมาณสนับสนุน เพื่อจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคกลางและภาคตะวันออก  ครั้งที่ 63  ปีการศึกษา 2556 
จาก ส.ส. ธานี  ยี่สาร 

                     5.14 คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เสนอว่า เด็กเกิดน้อย 
ทำให้โรงเรียนมีนักเรียนน้อย โรงเรียนอยู่ในข่ายถูกยุบ   เด็กจะเก่งเพราะครูสอนพิเศษ  และเด็กพิเศษ
ครูต้องหาให้พบว่าเด็กพิเศษอะไร แล้วส่งเสริม สนับสนุน และขอให้แยกเด็กพิเศษออกจากเด็กปกติ     
                   5.15  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เสนอว่าโรงเรียนที่เลิกและโรงเรียนที่ไม่มีนักเรียน ขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 หาวิธีดูแล ป้องกันอาคารสถานที่
                   5.16  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เสนอว่าบทบาทหน้าที่กำกับ ดูแล การบริหารจัดการภารกิจของสถานศึกษา ควรมีการดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม ทำในเชิงรุก   
โดยขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 นำแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียน
มานำเสนอที่ประชุม ประกอบกับคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 
(พ.ศ.2554-2555) ได้กำหนดนโยบายและข้อเสนอแนะไว้  ควรมีการตั้งประเด็นมาเพื่อให้หลายฝ่าย
มีส่วนร่วม โดยแบ่งโรงเรียนเป็น 3 กลุ่ม  1. กลุ่ม 20โรงเรียนแรก นโยบายเร่งก้าว ควรมีแผนงาน
ส่งเสริมสนับสนุน  2. กลุ่ม 20โรงเรียนสุดท้าย ค่าเฉลี่ยต่ำกว่า 40 ให้ 3 องค์คณะบุคคล  ทำโครงร่าง
เพื่อทำงานร่วมกัน  3. กลุ่มกลาง ควรมีการนิเทศแบบกัลยาณมิตร  จึงขอเสนอให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  มีกรรมการร่วมโดยให้กลุ่มนโยบายและแผนเป็นหลักและ
ให้กลุ่มอื่นร่วม  และฝากไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี 2557  ด้วย   
      5.17 คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอว่าโรงเรียน
ขนาดเล็กบางโรงเรียนก็มีคุณภาพดี  ถ้าต้องการทราบข้อมูลจริงให้ดูที่ชุมชน  ผู้บริหารและครู ต้องทุ่มเท เอาจริง หาสาเหตุ  แก้ปัญหาให้ตรงจุด   ผู้บริหารต้องมีหลายข้อ 1. พูดจริง ทำให้ได้  2. มีเมตตา  3. มีปัญญา  4.กล้าหาญ 5. เข้มงวด
                     5.18  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 เสนอว่าสำนักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพเยาวชน (สสค.) ให้ทุนสนับสนุนโครงการ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ และเป็นโครงการที่มีลักษณะการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ หรือการพัฒนา “ต่อยอด” ที่สามารถใช้เป็นแบบอย่าง และเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาโดยรวม โดยมุ่งเน้น 1. การพัฒนาทักษะชีวิต  และ 2. การพัฒนาทักษะอาชีพ  โดยให้ความสำคัญกับโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาเป็นลำดับแรก งบประมาณโครงการละ
50,000-100,000 บาท 
                      5.19  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอว่าการคัดกรองนักเรียนที่อ่านไม่ออก ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ    เรื่องมาตรการเร่งรัดคุณภาพการอ่านรู้เรื่องและการสื่อสารเพื่อทำให้สถานศึกษาปลอดการอ่านไม่ออก    เขียนไม่ได้ว่า ขณะนี้มีเขตพื้นที่การศึกษาประมาณ 80 เขต จากทั้งหมด 183 เขต 
ได้ส่งผลข้อมูลการคัดกรองนักเรียนด้านการอ่านมายัง สพฐ.แล้ว ซึ่งพบว่าในระดับชั้น ป.3  มีจำนวนนักเรียนที่ยังอ่านไม่ได้ ประมาณร้อยละ8 หรือประมาณ 64,000 คน จากจำนวนนักเรียนทั้งหมดประมาณ 800,000 คน ส่วนนักเรียนชั้น ป.6 อ่านไม่ได้ร้อยละ 4 หรือประมาณ 32,000 คน จากจำนวนนักเรียนทั้งหมดประมาณ 800,000 คน ส่วนนักเรียนที่อยู่ในระดับดีในระดับชั้น ป.3 ร้อยละ56 และ ป.6  ร้อยละ 60 ส่วนที่เหลืออยู่ในระดับพอใช้และปรับปรุง และการสอนควรสอนแบบจ้ำจี้จ้ำไช 
                     5.20  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอว่าเด็กมีกลุ่มหนึ่ง กล้าพูด กล้าแสดงออก ครูต้องปล่อยให้เด็กเกิดการเรียนรู้ กล้าคิด พานักเรียนไปนอกห้องเรียน เรียนรู้
นอกห้องเรียนจะทำให้เด็กได้เรียนรู้มากขึ้น เริ่มให้เด็กทำโครงงาน ให้เด็กได้คิด 
                     5.21   คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  เสนอว่าควรนำนโยบายของผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 น่าอยู่  อุ่นใจ  คิด อ่านเขียนได้  
มีจุดขาย สร้างเครือข่าย ใช้ตัวช่วย พร้อมด้วยแหล่งเรียนรู้ ให้นำไปปฏิบัติจริง และควรมีปฏิบัติจริง
ในเรื่องภาษาอังกฤษ โดยให้โรงเรียนได้ฝึกให้มีการพูดภาษาอังกฤษหน้าเสาธงตอนเช้า 
กรรมการจากผู้แทนองค์กรและสมาคม 


(7 คน)





ประธานกรรมการ


(เลือกจากผู้ทรงคุณวุฒิ)กษาประถมศึกษา





คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน





สถานศึกษา





กลุ่มส่งเสริม


สถานศึกษาเอกชน





กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา





กลุ่มอำนวยการ





กลุ่มนโยบายและแผน





กลุ่มส่งเสริม


การจัดการศึกษา





กลุ่มบริหารงานบุคคล





หน่วยตรวจสอบภายใน





คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 





อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่





คณะกรรมการเขตพื้นที่





สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา





กรรมการจากผู้ทรงคุณวุฒิ


รวมประธาน


(7 คน)








เลขานุการฯ 


ผอ.สพป. 


(1 คน)





ผู้แทนจาก


สถานศึกษาเอกชน


(2 คน)





ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต 





ผู้แทนองค์กรชุมชน 





ผู้แทนครู





ผู้แทนองค์กรเอกชน





อบจ.  อบต. 





เทศบาล 





ผู้แทนองค์กรปกครอง


ส่วนท้องถิ่น 2 คน





ผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครู





ผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา 





ผู้แทนสมาคมผู้ปกครองและครู








